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  壹、前言 

 本校為瞭解學生畢業後投入職場等現況，每年配合教育部執行畢業生流向追蹤調查，調

查對象包括畢業後一年、畢業後三年及畢業後五年學生。本報告為 104 學年度畢業生畢業滿

三年流向追蹤調查問卷之分析，以下將分別針對此次調查時程及對項、問卷內容說明之。 

 

一、調查時程及調查對象 

 此項畢業生流向追蹤調查係以 104 學年度畢業生畢業後滿三年，且具正式學籍者為調查

對象，但不包括境外學生（如僑生、港澳生、外國學生），問卷調查期程為 107年 8月 1日至

107 年 10月 31日止。 

 

二、問卷內容 

 104 學年度畢業生畢業後滿三年流向追蹤調查問卷內容，該問卷內容包括「就業流向」、

「就業條件」、「學習回饋」、「其他」共四層面計 40題。 

除教育部公版問卷內容外，本校為進一步瞭解畢業生其他畢業流向、就業條件現況，及

在校學習經驗滿意度、幫助程度等知覺現況，乃增列畢業流向計 1題（第 8題）、就業條件計

1題（第 4題），和學習回饋計 18題（第 1-14題、第 16-19題），其他面向計 3題（第 1題、

第 3-4題），共新增校問卷計 22題（下文題目標註底線者）。 

為避免問卷過於冗長而影響填答率，本校整合教育部公版問卷、本校問卷，各面向所屬

題目如下所列： 

 

（一）畢業流向層面（各題需填答身分：已就業：第 2-7題；未就業：第 8-11題） 

1.您目前的工作狀況為何（不包括留職停薪、育嬰假）？ 

2.請問您任職的機構性質？  

3.您現在工作職業類型為何？ 
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4.您畢業後花了多久時間找到第一份工作？（若為創業者，請填答畢業後之創業時間；自由工

作者，則以第一份穩定工作時間為主） 

5.您現在工作平均每月收入為何？【請回答課稅前固定（經常）性收入，係指固定津貼、交通

費、膳食費、水電費、按月發放之工作（生產、績效、業績）獎金及全勤獎金等】 

6.請問您現在主要的工作所在地點為何？（含境內區域、境外區域） 

7.找到第一份工作的方式？ 

8.您目前未就業的原因為何？ 

9.您目前準備何種考試而未就業？ 

10.到現在還在尋找工作的最大可能原因為何？ 

11.目前已花多久時間找工作？ 

 

（二）就業條件層面 

1.您目前所具備的專業能力與工作所要求的相符程度為何？ 

2.您目前的工作內容，是否需要具備專業證照？ 

3.您對目前工作的整體滿意度為何？ 

4.工作中令您感到不滿意的最主要原因為何？  

 

（三）學習回饋層面 

1.您原先就讀系所之專業課程，與市場需求的相符程度為何？  

2.您原先就讀系所之專業課程，與您目前工作的相符程度為何？  

3.您原先就讀系所之專業課程，對您目前工作的幫助程度為何？ 

4.您對於您原先就讀系所之專業課程滿意程度為何？  

5.您原先所學之通識課程，對於您目前工作的幫助程度為何？  

6.您對於您原先所學之通識課程滿意程度為何？ 

7.您原先所學之實習課程，對於您目前工作的幫助程度為何？  

8.您對於您原先所學之實習課程滿意程度為何？  
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9.您在學期間之社團及相關活動，對於您目前工作的幫助程度為何？  

10.您對於您在學期間之社團及相關活動滿意程度為何？  

11.您在學期間，以下那些學習經驗對於現在工作有所幫助？（可複選，至多 3項） 

12.根據您畢業到現在的經驗，您認為學校對您哪些能力的培養最有幫助？（可複選，至多 3

項） 

13.根據您畢業到現在的經驗，學校最應該幫學弟妹加強以下哪些能力？（可複選，至多 3項） 

14.在學期間，您對自己的學習有清楚的規劃？  

15.您是否為工作或自我生涯發展，從事進修或考試，提升自我專業能力？ 

16.您為工作或自我生涯發展，選擇進修或準備考試？  

17.您為工作或自我生涯發展選擇進修的類型？  

18.您為工作或自我生涯發展選擇考試或證照的類型？  

19.您覺得從事進修或考試，對您薪資待遇、職務升遷或工作滿意度的幫助程度為何？  

20.您是否參與學校職涯活動或就業輔導的協助？ 

21.您曾參與學校職涯活動或就業輔導的類型？（可複選，至多 3項） 

 

（四）其他層面 

1.您是否願意回母校再進修？  

2.如果您現在有機會進修的話，最想在學校進修的是哪一個學門？ 

3.您是否願意接受政府的就業輔導？ 

4.您對本問卷系統使用滿意度？ 

 

三、背景資料 

 104學年度畢業生畢業後滿三年流向追蹤問卷調查計 1,785人填答，整體填答率為 60.5%

（計算方式：填答問卷人數/當學年度畢業生總人數）。不同學制別畢業生的問卷填答人數比

率分布，如圖 1-1所示。不同學制別畢業生填答人數及所占比率之情形，分別為：學士班畢業

生填答人數為 911人，占總填答人數 51%；碩士班畢業生填答人數計 540人，占填答比率 30%；
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碩士在職專班畢業生填答人數計 283人，比率為 16%；博士班填答人數則為 51 人，占填答人

數比率 3%。 

 
圖 1-1 不同學制畢業生問卷填答人數分布 

  

本項問卷調查各學院、系所的填答情形，可參閱表 1-1各院系填答人數及填答比率分布。

整體而言，各系所問卷回收率（計算方式：填答問卷人數/當學年度畢業生總人數）多達六成

以上，各學院回收率亦有六成左右。其中以法學院整體問卷回收率 76.2%最高，文學院的 65.0%

次之，第三高者為教育學院的 64.0%。 

另外就樣本代表性來看（下表標註灰底處），經比較各學院問卷填答人數所占比率、畢業

生人數占當年度畢業生人數比率，得知各學院填答樣本與母體分布無太大的落差，故後續分

析方式除從全校觀點外，如採學院角度亦具比較分析的可行性。 

 

表 1-1 學院暨所屬系所問卷填答人數及比率分布 

學院別/系所別 
填答

人數 

占整體填答 

人數比率% 

畢業生人數人/ 

占當年度畢業生人數比率% 

整體問卷 

回收率%1 

文學院 152 8.5% 234/7.9% 65.0% 

中國文學系暨研究所 29 1.6 46 63.0% 

外國語文學系暨研究所 42 2.4 62 67.7% 

歷史學系暨研究所 39 2.2 58 67.2% 

哲學系暨研究所 22 1.2 39 56.4% 

語言學研究所 11 0.6 11 100.0% 

台灣文學與創意應用研究所 9 0.5 18 50.0% 

理學院 225 12.6% 359/12.2% 62.7% 



5 

學院別/系所別 
填答

人數 

占整體填答 

人數比率% 

畢業生人數人/ 

占當年度畢業生人數比率% 

整體問卷 

回收率%1 

數學系暨研究所 31 1.7 61 50.8% 

地球與環境科學系暨研究所 37 2.1 51 72.5% 

物理系暨研究所 60 3.4 89 67.4% 

化學暨生物化學系暨研究所 62 3.5 98 63.3% 

生命科學系分子生物研究所 35 2.0 60 58.3% 

社會科學院 234 13.1% 416/14.1% 56.3% 

社會福利學系暨研究所 33 1.8 66 50.0% 

心理學系暨研究所 35 2.0 66 53.0% 

勞工關係學系暨研究所 66 3.7 95 69.5% 

政治學系暨研究所 42 2.4 80 52.5% 

傳播學系暨研究所 30 1.7 55 54.5% 

戰略暨國際事務研究所 28 1.6 %54 51.9% 

工學院 419 23.5% 736/24.9% 56.9% 

資訊工程學系暨研究所 114 6.4 199% 57.3% 

電機工程學系暨研究所 90 5.0 166 54.2% 

機械工程學系暨研究所 86 4.8 158 54.4% 

化學工程學系暨研究所 57 3.2 95 60.0% 

通訊工程學系暨研究所 61 3.4 97 62.9% 

光機電整合工程研究所 11 0.6 21 52.4% 

管理學院 398 22.3% 695/23.6% 57.3% 

經濟學系暨研究所 65 3.6 126 51.6% 

財務金融學系暨研究所 77 4.3 145 53.1% 

企業管理學系暨研究所 86 4.8 169 50.9% 

會資與資訊科技學系暨研究所 89 5.0 119 74.8% 

資訊管理學系暨研究所 69 3.9 112 61.6% 

高階主管管理碩士在職專班 12 0.7 24 50.0% 

法學院 192 10.8% 252/8.5% 76.2% 

法律學系暨研究所 116 6.5 172 67.4% 

財經法律學系暨研究所 76 4.3 80 95.0% 

教育學院 165 9.2% 258/8.7% 64.0% 

成人及繼續教育學系暨研究所 45 2.5 78 57.7% 

教育學研究所 24 1.3 39 61.5% 

犯罪防治學系暨研究所 46 2.6 81 56.8% 

運動競技學系暨研究所 25 1.4 35 71.4% 

教學專業發展數位學習碩專班 25 1.4 25 100.0% 

總計 1785 100% 2950 60.5% 

註：1「整體問卷回收率」係指各學院/系所問卷填答人數占畢業生人數之比率。 
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貳、學校整體調查結果分析 

 104 學年度畢業生畢業後滿三年的流向主要可以區分為全職就業、目前非就業中（可能

包括升學或進修中、服役或等待服役中、待業中等情形），或從事部分工時、家管或家務者。

以下將先從學校整體分析的角度，瞭解本校 104 學年度畢業生畢業滿三年的主要流向，然後

再分別從學士班、碩專班、碩博班畢業生瞭解其畢業流向、就業條件、學習回饋等現況。 

 有關本報告內容係依據 104 學年度畢業生已填答問卷者提供的資訊，該資料並無法完全

反映出當學年度所有畢業生的流向全貌；換言之本報告後文內容所呈現的分析結果，僅能表

示已填答問卷者的資訊，特此說明之。另外，後文各分析表標註灰底處，係指相較之下填答

人數比率較高的部分，但是未必在統計學上達顯著差異，敬請斟酌分析結果解讀方式。 

 

一、畢業流向 

 如表 2-1 所示，從全校的觀點來看，問卷填答者約七成三左右已有全職工作，另外約不

到一成的學生繼續進修中，換言之當學年度畢業生畢業後滿三年的流向現況，問卷填答者中

全職工作或繼續升學的比率達 82.5%。 

 

表 2-1 畢業生目前主要流向（不包括留職停薪、育嬰假） 

工作狀況 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩專班 % 碩/博班 % 

全職工作 1307 73.2  561 61.6  253 89.4 493 73.2 

部分工時 44 2.5  11 1.2  18 6.4 15 2.5 

家管/家務者 8 0.4  4 0.4  2 0.7 2 0.4 

目前非就業中 426 23.9  335 36.8  10 3.5 81 23.9 

升學/進修 166 39.1  151 45.1  0 0 15 18.5 

服役/等待服役 64 15.1  48 14.4  0 0 16 19.8 

準備考試 98 23.1  83 24.9  1 10.0 14 17.3 

尋找工作 73 17.2  41 12.3  0 0 32 39.5 

其他 25 5.6  12 3.3  9 90.0 4 4.9 

總計 1,785 100 
 

911 100 
 

283 100 591 100 

註：本表分析數據係融合問卷畢業流向第 1 題、第 8 題，以瞭解目前非就業中畢業生的主要

現況。 
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其中碩專班畢業生全職工作的比率最高為 89.4%，此情形可能為碩專班學生就讀時通常

已有工作者居多。又學士班畢業生全職工作比率為 61.6%，經交叉比對其他題項得知：學士

班未就業者，有 151 人目前升學或進修中，占學士班未就業人數的 45.1%，經換算占全校填

答人數比率為 16.6%，由此可見當學年度學士班畢業生已全職工作、繼續升學者占問卷填答

人數約為七成八；碩/博班畢業生未就業者，僅有極少數目前為服役或等待服役中（2.7%）。整

體來看，本校 104學年度畢業生畢業後滿三年的就業、升學情況尚稱良好。 

 本報告為清楚呈現本校 104 學年度畢業生畢業後滿三年的流向，以下將區分為「全職工

作」、「目前非就業中」進行題項的分析。 

 

（一）104學年度畢業生畢業後滿三年「全職工作者」就業狀況分析 

 有關全職工作者的就業狀況，主要從其任職機構性質、職業類型、畢業後找到第一份工

作花費時間、平均收入（經常性薪資）、主要工作區域（含境內區域、境外區域）、找到第一

份工作的方式等題項進行交叉分析，分析結果分述如下。 

 

1.「全職工作者」任職機構性質分析 

 從全校或不同學制別來看，該學年度畢業生填答問卷具全職工作者的任職機構（如表 2-

2），主要以「企業（包括民營企業、國營企業等）」的比率最高，全校有 67.1%，學士班為 75.9%，

碩博班（含碩專班）為 60.5%。 

 

表 2-2 全職工作者任職機構性質 

機構性質 全校 %  學士班 %  碩博班 % 

企業(包括民營企業或國營企業等) 877 67.1  426 75.9  451 60.5 

政府部門(含職業軍人) 176 13.5  71 12.7  105 14.1 

學校(包括公立及私立大學、高中職、國中小等) 155 11.9  30 5.3  125 16.8 

非營利機構 44 3.4  8 1.4  36 4.8 

創業 20 1.5  7 1.2  13 1.7 

自由工作者(如接案、個人服務等) 12 0.9  6 1.1  6 0.8 

其他 23 1.8  13 2.3  10 1.3 

總計 1,307 100  561 100  746 100 
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2.「全職工作者」職業類型分析 

 該學年度畢業生填答問卷具全職工作者從事的職業類型（如表 2-3）。從全校觀點而言，

比率最高的前三種類型最高的是「科學、技術、工程、數學類」（20.9%）、「金融財務類」（12.9%）

次之、「資訊科技類」（12.6%），而與「教育與訓練類」（11.9%）亦有不少比例；學士班畢業

生的部分，則依序是「科學、技術、工程、數學類」（20.5%）、「金融財務類」（16.2%）、「資

訊科技類」（11.1%）；在碩博班（含碩專班）的部分，則以「科學、技術、工程、數學類」的

21.2%最高，其次為「教育與訓練類」的 16.9%、「資訊科技類」的 13.8%。 

 整體來看全職工作者的職業類型分布，可以發現學士班畢業生目前從事的職業類型主要

為金融、資訊科技、教育與訓練等類型，此結果似可與不同學院畢業生流向現況相呼應，根

據本報告書後文分析結果顯示（可參閱後文 P28-29 分析結果）：法學院學生畢業生有 43.8%

屬於非就業中，多以準備考試為主；多數的填答者已有全職工作，故學士班已全職就業填答

者所從事的職業類型會呈現此種分布。 

 

表 2-3 全職工作者目前職業類型 

職業類型 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

建築營造類 11 0.8  7 1.2  4 0.5 

製造類 102 7.8  33 5.9  69 9.2 

科學、技術、工程、數學類 273 20.9  115 20.5  158 21.2 

物流運輸類 10 0.8  8 1.4  2 0.3 

天然資源、食品與農業類 11 0.8  6 1.1  5 0.7 

醫療保健類 42 3.2  13 2.3  29 3.9 

藝文與影音傳播類 12 0.9  10 1.8  2 0.3 

資訊科技類 165 12.6  62 11.1  103 13.8 

金融財務類 168 12.9  91 16.2  77 10.3 

企業經營管理類 63 4.8  40 7.1  23 3.1 

行銷與銷售類 58 4.4  44 7.8  14 1.9 

政府公共事務類 116 8.9  46 8.2  70 9.4 

教育與訓練類 155 11.9  29 5.2  126 16.9 

個人及社會服務類 42 3.2  18 3.2  24 3.2 

休閒與觀光旅遊類 17 1.3  12 2.1  5 0.7 

司法、法律與公共安全類 62 4.7  27 4.8  35 4.7 

總計 1,307 100 
 

561 100 
 

746 100 
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3.畢業後找到第一份工作花費時間分析  

 根據表 2-4 分析結果顯示，除畢業前已有專職工作者，全校填答者有 31.7%「約 1 個月

內」即找到第一份工作；以學士班畢業生來看，亦有 33.2%左右「約 1個月內」即找到第一份

工作，其次則有 15.9%在「2 個月內」找到第一份工作；在碩博班的部分，因包括碩專班畢業

生，故畢業前已有專職工作的比率較高（36.2%），另外，則大概有近三成左右在 1 個月內即

找到工作。 

 

表 2-4 畢業後找到第一份工作花費時間 

花費時間 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

約 1個月內 414 31.7  186 33.2  228 30.6 

約 1個月以上~2個月內 162 12.4  89 15.9  73 9.8 

約 2個月以上~3個月內 124 9.5  61 10.9  63 8.4 

約 3個月以上~4個月內 57 4.4  34 6.1  23 3.1 

約 4個月以上~6個月內 102 7.8  53 9.4  49 6.6 

約 6個月以上 99 7.6  59 10.5  40 5.4 

畢業前已有專職工作 349 26.7  79 14.1  270 36.2 

總計 1,307 100 
 

561 100 
 

746 100 

 

4.目前工作平均收入分析（係指經常性收入）  

 在填答問卷已全職就業者的薪資分布方面（如表 2-5），從全校的角度來看，約 67.5%經

常性收入薪資平均落在「31,001 元至 60,000元」之間。學士班畢業生的部分，雖有一成三左

右的平均薪資介於「22,001元至 3,1000元」，但整體來看約 68.7%的薪資「逾 3萬元至 49,000

元」之間。在碩博班畢業生的部分，則有 65.0%填答者的薪資介於「31,001元至 60,000元」。

換言之，本校學士班畢業生約 85.7%平均月收入逾三萬一千元以上，碩博班則有 83.5%逾四萬

元以上。 

 

表 2-5 目前工作平均月收入 

平均月收入 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

約 22,000元以下 14 1.1  9 1.6  5 0.7 

約 22,001元~31,000元 86 6.6  71 12.7  15 2.0 

約 31,001元~40,000元 260 19.9  156 27.8  104 13.9 

約 40,001元~49,000元 333 25.5  158 28.2  175 23.5 

約 49,001元~60,000元 289 22.1  76 13.5  213 28.6 

約 60,001元~70,000元 125 9.6  29 5.2  96 12.9 

約 70,001元~80,000元 89 6.8  30 5.3  59 7.9 
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平均月收入 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

約 80,001元~90,000元 44 3.4  17 3.0  27 3.6 

約 90,001元~100,000元 26 2.0  6 1.1  20 2.7 

約 100,001元以上 41 3.1  9 1.6  32 4.3 

總計 1,307 100 
 

561 100 
 

746 100 

註：上表所呈現之平均月收入間距，係依本報告書分析需求重新編碼。 

 

5.目前主要工作區域分析 

 整體來看，本校填答問卷已具全職工作者的工作區域，無論學制別皆超過九成以上畢業

生以「境內」就業為主，詳如表 2-6。 

 

表 2-6 主要工作區域 

區域 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

境內 1269 97.1  532 94.8  737 98.8 

境外 38 2.9  29 5.2  9 1.2 

總計 1,307 100 
 

561 100 
 

746 100 

 

6.「境內」工作地點區域分析 

 全校填答者於境內工作的區域分布（如表 2-7），於「北部地區」就業者的比率最高，為

50.1%，其次為「南部地區」的 30.1%。另外，無論是學士班、碩博班畢業生的境內工作區域

分布，一樣呈現類似的結果，即以「北部地區」、「南部地區」為主。 

 

表 2-7 境內工作地點區域 

區域 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

北部地區 636 50.1  301 56.6  335 45.5 

中部地區 242 19.1  93 17.5  149 20.2 

南部地區 382 30.1  133 25.0  249 33.8 

東部地區 8 0.6  4 0.8  4 0.5 

離島及其他地區 1 0.1  1 0.2  0 0 

總計 1269 100 
 

532 100 
 

737 100 

註：北部地區包括臺北市、新北市、基隆市、桃園市、新竹市、新竹縣、宜蘭縣；中部地區為

苗栗縣、臺中市、彰化縣、南投縣、雲林縣；南部地區有嘉義市、嘉義縣、臺南市、高雄

市、屏東縣、澎湖縣；東部地區有花蓮縣、臺東縣；離島地區則為金門縣、連江縣。 
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7.「境外」工作地點區域分析 

 根據上文分析結果顯示（如表 2-8），本校全職工作者的工作地於境外比率相對較低，主

要仍以境內為主；其中境外工作地的分布，無論是從全校或是學士班、碩博班的角度來看，

以「亞洲」的比率最高，而亞洲部分又以「港澳、大陸地區」為主。 

 

表 2-8 境外工作地點區域 

區域 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

亞洲(港澳、大陸地區) 22 57.9  15 51.7  7 77.8 

亞洲(港澳、大陸以外國家) 9 23.7  7 24.1  2 22.2 

大洋洲 0 0  0 0  0 0 

歐洲 2 5.3  2 6.9  0 0 

美洲 5 13.1  5 17.3  0 0 

總計 38 100  29 100  9 100 

 

8.找到第一份工作方式分析（校問卷） 

 填答問卷者中已全職就業者如何找到第一份工作？從全校的觀點（如表 2-9），66.7%的畢

業生以「自行應徵」的方式為主，其次為「國家考試及格分發」（12.8%），同時碩博班畢業生

亦有類似的比率分布，即 66.2%的第一分工作採「自行應徵」方式，13.4%透過「國家考試及

格分發」。另外，在學士班畢業生的部分，則分別以「自行應徵」（67.4%）、國家考試及格分

發（11.9%）兩種方式找到第一份工作比率相對較高。 

 

表 2-9 找到第一份工作方式 

方式 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

自行應徵 872 66.7  378 67.4  494 66.2 

親友推薦 93 7.7  47 8.4  46 6.2 

母校推薦 10 0.8  2 0.4  8 1.1 

師長推薦 56 4.3  20 3.6  36 4.8 

自行創業 19 1.5  3 0.5  16 2.1 

協助家族事業 19 1.5  10 1.8  9 1.2 

國家考試及格分發 167 12.8  67 11.9  100 13.4 

建教及實習 8 0.6  7 1.2  1 0.1 

就業服務單位 26 2.0  7 1.2  19 2.5 

其他 37 2.8  20 3.6  17 2.3 

總計 1,307 100 
 

561 100 
 

746 100 
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（二）104學年度畢業生畢業後三年「未就業者」狀況分析 

有關目前未就業者的狀況，主要從其未就業原因、因準備何種考試而未就業、目前尚在

尋找工作最可能原因、目前尋找工作已花費時間等題項進行分析，分析結果分述如下。 

 

1.目前未就業原因分析 

 從全校已填答但未就業者的角度來看（如表 2-10），逾五成畢業生畢業後三年的現況以

「升學中或進修中」的比率最高（36.5%），其次為「服役中或等待服役中」（22.8%）。學士班

畢業生的部分，同樣有類似的分布，即 42.7%畢業生畢業後選擇繼續「升學或進修」，另約有

23.0%目前正「服役中或等待服役中」中。在碩博士班部分，則有 22.1%的畢業生目前「服役

中或等待服役中」，同時約有 21.2%左右尚在「尋找工作」中。 

 

表 2-10 未就業因素 

因素 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

升學中或進修中 138 36.5  117 42.7  21 20.2 

服役中或等待服役中 86 22.8  63 23.0  23 22.1 

準備考試 50 13.2  32 11.7  18 17.3 

尋找工作中 65 17.2  43 15.7  22 21.2 

其他(不想找工作、生病等) 39 10.3  19 6.9  20 19.2 

總計 378 100 
 

274 100 
 

104 100 

 

2.目前因準備考試而未就業分析 

 根據上文分析結果顯示，目前本校填答問卷者中約兩成左右畢業生目前正準備考試而未

就業，其中準備考試的類型又以「公務人員」考試的比率最高，全校有 63.3%，同時學士班為

57.8%、碩博班為 93.3%，詳如表 2-11。 

 

表 2-11 準備何種考試而未就業 

考試類型 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

國內研究所 4 4.1  4 4.8  0 0 

出國留學 3 3.1  3 3.6  0 0 

證照 26 26.5  25 30.1  1 6.7 

公務人員 62 63.3  48 57.8  14 93.3 

其他 3 3.1  3 3.6  0 0 

總計 98 100 
 

83 100 
 

15 100 
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3.目前還在尋找工作最可能原因分析 

 根據上文分析結果顯示（如頁 12表 2-10所示），目前全校填答問卷者中目前未就業者約

17.2%尚在尋找工作，學士班有 15.7%、碩博班為 21.2%。究其目前還在尋找工作最可能的原

因，從全校、學士班、碩博班來看如表 2-12，主要以「薪水不滿意」相對較高，其中學士班

有部分原因為「工作內容不滿意」、「其他」較高，碩博班有部分原因為「薪水不滿意」與「工

作內容不滿意」為主。 

 

表 2-12 還在尋找工作最可能原因 

原因 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

沒有工作機會 8 11.0  4 9.8  4 12.5 

薪水不滿意 26 35.6  12 29.3  14 43.8 

公司財務或制度不穩健 0 0  0 0  0 0 

工作地點不適合 7 9.6  3 7.3  4 12.5 

與所學不符 3 4.1  1 2.4  2 6.3 

不符合家人的期望 1 1.4  1 2.4  0 0.0 

工作內容不滿意 13 17.8  7 17.1  6 18.8 

其他 15 20.5  13 31.7  2 6.3 

總計 73 100 
 

41 100 
 

32 100 

 

4.目前尋找工作已花費時間分析 

 承上文，目前尚在尋找工作的畢業生中，目前未就業的填答者計有 37.0%者已花費 1 個

月以上時間尋找工作，且有 32.9%者 1 個月以上至 2 個月內；在學士班的部分，同樣以待業

1個月以上的比率最高為 43.9%；碩博班畢業生的部分，約有六成五左右待業 2 個月以內。 

 

表 2-13 尋找工作已花費時間 

已花費時間 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

約 1個月以上 27 37.0  18 43.9  9 28.1 

約 1個月以上~2個月內 24 32.9  12 29.3  12 37.5 

約 2個月以上~3個月內 8 11.0  4 9.8  4 12.5 

約 3個月以上~4個月內 3 4.1  1 2.4  2 6.3 

約 4個月以上~6個月內 1 1.4  1 2.4  0 0 

約 6個月以上 10 13.7  5 12.2  5 15.6 

總計 73 100 
 

41 100 
 

32 100 
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二、就業條件 

 除前文有關本校 104 學年度畢業生畢業後滿三年的流向概況外，以下將分別從所具備專

業能力與工作要求相符程度、工作是否需具備專業證照、對整體工作滿意程度、對工作最不

滿意程度等題項，分析本校學生畢業後的就業條件情形。 

 

（一）目前所具備專業能力與工作要求之相符程度分析（即學用相符程度） 

 全校畢業生約 80.1%認為學用相符程度為符合以上程度，學士班畢業生則約 75.2%認為

尚可及符合，碩博班學生則有 77.9%的學用相符程度知覺感受為符合以上程度。整體而言，

本校畢業生已填答問卷者認為其學用相符程度頗高。詳如表 2-14。 

 

表 2-14 專業能力與工作要求相符程度 

相符程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常符合 345 25.6  92 16.1  253 32.5 

符合 601 44.5  263 46.1  338 43.4 

尚可 334 24.7  166 29.1  168 21.6 

不符合 45 3.3  32 5.6  13 1.7 

非常不符合 25 1.9  18 3.2  7 0.9 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（二）目前工作內容是否需具備專業證照分析 

 至於畢業生認為其目前工作內容是否需要專業證照方面（如表 2-15），無論是學士班或碩

博班畢業生認為不需具備專業證照的比率相對較高，學士班逾七成比率認為不需專業證照，

碩博班則約五成五左右的比率。 

 

表 2-15 是否需具備專業證照 

是否需具備 全校 % 
  

學士班 % 
 

碩博班 % 

需要 504 37.3 
 

 166 29.1  338 43.4 

不需要 846 62.7 
 

 405 70.9  441 56.6 

總計 1,350 100 
  

571 100 
 

779 100 

 

（三）對目前工作整體滿意程度分析（即工作滿意度） 

 在工作滿意度方面（如表 2-16），全校、學士班、碩博班畢業生填答「滿意」、「普通」程

度的比率相對較高。整體來看，全校畢業生對工作感到滿意以上程度的比率為 68.2%，學士
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班有 64.3%，碩博班則為 71.0%；換言之，本校畢業生的工作滿意度平均約八成左右感到滿意

與非常滿意。 

 

表 2-16 工作滿意度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常滿意 209 15.5  69 12.1  140 18.0 

滿意 712 52.7  299 52.4  413 53.0 

普通 382 28.3  178 31.2  204 26.2 

不滿意 39 2.9  21 3.7  18 2.3 

非常不滿意 8 0.6  4 0.7  4 0.5 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（四）工作中感到最不滿意之最主要因素（校問卷） 

 在畢業生對於工作感到最不滿意的因素方面（如表 2-17），全校分別以「薪資低」與「興

趣及專長不相符」比率較高，其次為「工作量繁重」，碩博班學生則以「工作量繁重」、「興趣

及專長不相符」的比率較高；值得一提的是學士班畢業生以「與上司溝通或同事相處困難」

的比率次之。 

 

表 2-17 對工作感到最不滿意之主因 

因素 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

薪資低 14 25.9  7 25.9  7 25.9 

工作環境差 2 3.7  2 7.4  0 0 

工作量繁重 12 22.2  4 14.8  8 29.6 

工作地點離住所遠 0 0  0 0  0 0 

興趣及專長不相符 14 25.9  6 22.2  8 29.6 

與上司溝通或同事相處困難 9 16.7  7 25.9  2 7.4 

其他 3 5.6  1 3.7  2 7.4 

總計 54 100 
 

27 100 
 

27 100 

 

三、學習回饋 

 除畢業生畢業的流向和條件外，本校亦透過問卷調查的題項設計，希望瞭解畢業生對系

所專業課程、通識課程、實習課程與市場需求、目前工作的相符程度、幫助程度及滿意程度，

同時亦包括在學期間社團及相關活動的滿意程度及對工作的幫助程度；此外，亦探討畢業生
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認為對工作最有幫助的學習經驗項目、能力項目等現況，以期作為本校進行系所課程調整之

參考。 

 

（一）原就讀系所專業課程與市場需求相符程度分析（校問卷） 

 整體來看，本校畢業生認為原就讀系所專業課程與市場需求相符的程度（如表 2-18），全

校、學士班畢業生認為「普通」及「相符」兩程度的比率相對較高，皆各有七成五左右；碩博

班的部分，認為相符以上程度者約 71.4%，另亦有 25.0%認為普通。 

 

表 2-18 原就讀系所專業課程與市場需求相符程度 

相符程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常相符 250 18.5  53 9.3  197 25.3 

相符 599 44.4  240 42.0  359 46.1 

普通 418 31.0  223 39.1  195 25.0 

不相符 62 4.6  42 7.4  20 2.6 

非常不相符 21 1.6  13 2.3  8 1.0 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（二）原就讀系所專業課程與目前工作相符程度分析（校問卷） 

 在原就讀系所專業課程與工作相符程度方面（如表 2-19），全校、學士班畢業生認為「普

通」及「相符」程度的比率相對較高，碩博班則認為「相符」、「非常相符」的比率較高。整體

來看，碩博班學生填答相符以上程度的比率（約 71.4%），比學士班填答相符以上程度高

（51.1%）。 

 

表 2-19 原就讀系所專業課程與目前工作相符程度 

相符程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常相符 293 21.7  72 12.6  221 28.4 

相符 555 41.1  220 38.5  335 43.0 

普通 346 25.6  161 28.2  185 23.7 

不相符 104 7.7  81 14.2  23 3.0 

非常不相符 52 3.9  37 6.5  15 1.9 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（三）原先就讀系所專業課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 全校畢業生知覺原就讀系所專業課程對工作的幫助程度方面（如表 2-20），認為「有點幫
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助」、「非常有幫助」者計 73.2%，學士班學生則以填答「有點幫助」、「尚可」的比率較高，計

75.8%，另外碩博班學生有 80.4%認為系所專業課程對目前工作「有點幫助」、「非常有幫助」。 

 

表 2-20 系所專業課程對目前工作幫助程度分析 

幫助程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常有幫助 391 29.0  96 16.8  295 37.9 

有點幫助 597 44.2  266 46.6  331 42.5 

尚可 300 22.2  167 29.2  133 17.1 

沒有幫助 42 3.1  28 4.9  14 1.8 

完全沒有幫助 20 1.5  14 2.5  6 0.8 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（四）對原就讀系所專業課程滿意程度分析（校問卷） 

 畢業生對原就讀系所專業課程的滿意程度方面（如表 2-21），同樣以碩博班畢業生認為

「滿意」、「非常滿意」的比率相對較高，計有 86.9%，學士班學生則有較高比率認為「滿意」

或「普通」，計有 81.6%。不過整體來看，畢業生對於原就讀系所專業課程的滿意程度頗高，

至少皆有八成以上感到滿意。 

 

表 2-21 系所專業課程滿意程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常滿意 331 24.5  81 14.2  250 32.1 

滿意 768 56.9  341 59.8  427 54.8 

普通 218 16.2  124 21.8  94 12.1 

不滿意 20 1.5  15 2.6  5 0.6 

非常不滿意 12 0.9  9 1.6  3 0.4 

總計 1,349 100 
 

570 100 
 

779 100 

 

（五）原先所學通識課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 以通識課程對目前工作的幫助程度而言（如表 2-22），學士班或碩博班畢業生認為幫助程

度為「尚可」、「有點幫助」的比率相對較高，前者約 77.7%、後者約 79.2%。換言之，本校畢

業生認為通識課程的幫助程度約四成五左右認為屬「尚可」程度。 

 

表 2-22 通識課程對目前工作幫助程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常有幫助 106 9.0  25 4.4  81 13.3 
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滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

有點幫助 389 33.2  151 26.8  238 39.1 

尚可 531 45.3  287 50.9  244 40.1 

沒有幫助 124 10.6  88 15.6  35 5.9 

完全沒有幫助 23 2.0  13 2.3  10 1.6 

總計 1,173 100 
 

564 100 
 

609 100 

 

（六）對原先所學通識課程滿意程度分析（校問卷） 

 畢業生對於通識課程的滿意程度方面，絕大多數畢業生認為屬於「滿意」及「普通」程

度，無論是學士班或碩博班畢業生認為此兩種滿意程度的比率約為八成左右，詳如表 2-23。 

 

表 2-23 通識課程滿意程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常滿意 156 13.8  55 9.8  101 17.7 

滿意 498 44.0  255 45.3  243 42.6 

普通 443 39.1  230 40.9  213 37.4 

不滿意 29 2.6  19 3.4  10 1.8 

非常不滿意 7 0.6  4 0.7  3 0.5 

小計 1,133 100(84.0) 1  563 100(98.8)1  570 100(72.2)1 

無通識課程 216 (16.0)2  7 (1.2)2  209 (26.8)2 

總計 1,349 (100)3 
 

570 (100)3 
 

779 (100)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無通識課程」人

數占填答該題人數之比率。 

 

（七）對原先所學實習課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 畢業生認為實習課程對目前工作幫助的程度方面，絕大多數畢業生認為屬於「有點幫助」

及「尚可」程度，無論是學士班或碩博班畢業生認為此兩種幫助程度的比率約為八成左右，

詳如表 2-24。 

 

表 2-24 實習課程對目前工作幫助程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常有幫助 124 14.6  30 8.4  94 19.1 

有點幫助 374 44.1  151 42.4  233 45.2 

尚可 301 35.5  143 40.2  158 32.0 

沒有幫助 37 4.4  27 7.6  10 2.0 

完全沒有幫助 13 1.5  5 1.4  8 1.6 

總計 849 100 
 

356 100 
 

493 100 
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（八）對原先所學實習課程滿意程度分析（校問卷） 

 在畢業生對實習課程滿意程度的知覺現況方面（如表 2-25），本校學士班、碩博班畢業生

各約有三成七左右在學期間無實習課程。曾修習實習課程的畢業生則分別有約八成左右對實

習課程的滿意程度為「普通」及「滿意」。整體來看，本校畢業生對實習課程屬於滿意以上程

度的比率，約為六成五左右。 

 

表 2-25 實習課程滿意程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常滿意 140 17.1  45 12.8  95 20.3 

滿意 391 47.7  163 46.4  228 48.7 

普通 272 33.2  133 37.9  139 29.7 

不滿意 12 1.5  8 2.3  4 0.9 

非常不滿意 4 0.5  2 0.6  2 0.4 

小計 849 100(62.8) 1  351 100(62.9)1  468 100(62.7)1 

無實習課程 485 (37.2)2  207 (37.1)2  278 (37.3)2 

總計 1,304 (100)3 
 

558 (100)3 
 

746 (100)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無實習課程」人

數占填答該題人數之比率。 

 

（九）在學期間社團及相關活動對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 除上述有關正式課程、實習課程的學習回饋之外，本校畢業生認為在學期間社團或相關

活動對目前工作幫助程度的知覺現況（如表 2-26），整體來看無論學士班、碩博班學生皆以填

答「尚可」、「有點幫助」的比率相對較高；另外認為社團及相關活動對目前工作屬於「有點

幫助」、「非常有幫助」的比率約為 55.7%。 

 

表 2-26 社團及相關活動對目前工作幫助程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常有幫助 133 13.6  54 10.8  79 16.5 

有點幫助 412 42.1  224 44.9  188 39.2 

尚可 356 36.4  180 36.1  176 36.7 

沒有幫助 61 6.2  34 6.8  27 5.6 

完全沒有幫助 17 1.7  7 1.4  10 2.1 

總計 979 100 
 

499 100 
 

480 100 
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（十）對在學期間社團及相關活動滿意程度分析（校問卷） 

 本校畢業生認為在學期間社團或相關活動對目前工作滿意程度的知覺現況（如表 2-27），

整體來看無論學士班、碩博班學生皆以填答「普通」、「滿意」的比率相對較高；另外認為社

團及相關活動滿意程度屬於「滿意」、「非常滿意」的比率約為六成七左右。 

 

表 2-27 對社團及相關活動滿意程度 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常滿意 210 21.5  107 21.3  103 21.8 

滿意 443 45.4  238 47.4  205 43.3 

普通 302 31.0  148 29.5  154 32.6 

不滿意 14 1.4  7 1.4  7 1.5 

非常不滿意 6 0.6  2 0.4  4 0.8 

小計 975 100(74.7) 1  502 100(89.8)1  473 100(63.4)1 

無社團及相關活動 330 (35.2)2  57 (10.2)2  273 (36.6)2 

總計 1,305 (100)3  559 (100)3  746 (100)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無社團及相關活

動」人數占填答該題人數之比率。 

 

（十一）對工作最有幫助的學習經驗分析 

 畢業生認為對工作最有幫助的學習經驗項目（如表 2-28），以學士班學生來看，認為「專

業知識、知能傳授」（76.7%）、「建立同學及老師人脈」（51.6%）對工作最有幫助；碩博班學

生同樣認為「專業知識、知能傳授」（83.2%）、「建立同學及老師人脈」（58.1%）最有幫助，

另有「擔任研究或教學助理」（22.1%）、「校內實務課程（21.7%）亦有幫助。 

 

表 2-28 對工作有幫助之學習經驗（複選題） 

項目 全校 %1 
 

學士

班 

%2 
 

碩博班 %3 

專業知識、知能傳授 958 76.7  345 67.4  613 83.2 

建立同學及老師人脈 645 51.6  217 42.4  428 58.1 

校內實務課程 290 23.2  130 25.4  160 21.7 

校外業界實習 126 10.1  61 11.9  65 8.8 

社團活動 260 20.8  185 36.1  75 10.2 

語言學習 223 17.9  129 25.2  94 12.8 

參與國際交流活動 81 6.5  37 7.2  44 6.0 

志工服務、服務學習 58 4.6  46 9.0  12 1.6 

擔任研究或教學助理 222 17.8  59 11.5  163 22.1 

其他訓練 24 1.9  11 2.1  13 1.8 

填答人數 1,249 --  512 --  737 -- 

註：1係指各選項占該題全校填答人 1249人之比率；2、3則分別為各選項占學士班、碩博班填

人數 512人、737人之比率。 
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（十二）對工作最有幫助之能力項目分析 

 在對工作最有幫助的能力項目方面（如表 2-29），學士班畢業生認為比較有幫助的前三項

能力依序是：「團隊合作能力」（38.9%）、「問題解決能力」（35.8%）、「溝通表達能力」（31.9%）；

碩博班學生同樣認為「問題解決能力」（45.5%）、「持續學習能力」（37.5%）、「溝通表達能力」

（35.2%）。 

 

表 2-29 最有幫助能力項目（複選題） 

項目 全校 %1 
 

學士班 %2 
 

碩博班 %3 

溝通表達能力 552 33.6  254 31.9  298 35.2 

持續學習能力 551 33.6  234 29.4  317 37.5 

人際互動能力 444 27.0  253 31.8  191 22.6 

團隊合作能力 506 30.8  310 38.9  196 23.2 

問題解決能力 670 40.8  285 35.8  385 45.5 

創新能力 121 7.4  47 5.9  74 8.7 

工作紀律、責任感及時間管理能力 294 17.9  146 18.3  148 17.5 

資訊科技應用能力 247 15.0  118 14.8  129 15.2 

外語能力 155 9.4  94 11.8  61 7.2 

跨領域整合能力 179 10.9  87 10.9  92 10.9 

領導能力 43 2.6  21 2.6  22 2.6 

其他 21 1.3  14 1.8  7 0.8 

填答人數 1,642 -- 
 

796 -- 
 

846 -- 

註：1係指各選項占該題全校填答人數 1,642人之比率；2、3則分別為各選項占學士班、碩博班

填答人數 796人、846人之比率。 

 

（十三）認為學校最應幫學弟妹加強之能力項目分析 

 根據不同的能力項目，本校畢業生認為學校最應協助學弟妹加強的項目方面（如表 2-30)，

學士班畢業生認為最應加強的前三項依序為：「溝通表達能力」（44.2%）、「問題解決能力」

（42.6%）、「外語能力」（27.1%）；碩博班畢業生認為較重要的前三項則為：「溝通表達能力」

（45.2%）、「問題解決能力」（42.2%）、「人際互動能力」（26.2%）。 

 

表 2-30 應加強能力項目（複選題） 

項目 全校 %1 
 

學士班 %2 
 

碩博班 %3 

溝通表達能力 734 44.7  352 44.2  382 45.2 

持續學習能力 411 25.0  211 26.5  200 23.6 

人際互動能力 432 26.3  210 26.4  222 26.2 
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項目 全校 %1 
 

學士班 %2 
 

碩博班 %3 

團隊合作能力 318 19.4  161 20.2  157 18.6 

問題解決能力 696 42.4  339 42.6  357 42.2 

創新能力 225 13.7  107 13.4  118 13.9 

工作紀律、責任感及時間管理能力 355 21.6  173 21.7  182 21.5 

資訊科技應用能力 245 14.9  128 16.1  117 13.8 

外語能力 377 23.0  216 27.1  161 19.0 

跨領域整合能力 389 23.7  204 25.6  185 21.9 

領導能力 55 3.3  26 3.3  29 3.4 

其他 23 1.4  10 1.3  13 1.5 

填答人數 1,642 -- 
 

796 -- 
88 

846 -- 

註：1係指各選項占該題全校填答人數 1,642人之比率；2、3則分別為各選項占學士班、碩博班

填答人數 796人、846人之比率。 

 

（十四）在學期間有清楚學習規劃程度分析 

 本校畢業生究竟有多少比率學生在校期間即對學習有清楚的規劃？根據表 2-31分析結果

顯示，學士班畢業生以填答「同意」及「普通」程度的比率相對較高，碩博班畢業生則以填

答「同意」及「非常同意」兩者的比率相對較高。整體而言，學士班畢業生在學期間約有五

成三左右同意及非常同意自己有清楚的學習規劃，碩博班畢業生則近七成五比率。 

 

表 2-31 清楚學習規劃程度 

同意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常同意 256 19.0  62 10.9  194 24.9 

同意 632 46.8  242 42.4  390 50.1 

普通 351 26.0  184 32.2  167 21.4 

不同意 90 6.7  68 11.9  22 2.8 

非常不同意 21 1.6  15 2.6  6 0.8 

總計 1,350 100  571 100  779 100 

 

（十五）是否曾為未來工作或自我發展而從事進修或考試經驗分析 

 整體而言，本校畢業生無論學士班或碩博班皆有六成左右曾為未來工作或自我發展需求，

詳如表 2-32。 

 

表 2-32 是否曾從事進修或考試 

選項 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

有 872 64.6  367 64.4  505 64.6 

沒有 477 35.4  203 35.6  274 35.4 

總計 1349 100 
 

570 100 
 

779 100 
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（十六）因未來工作或自我發展選擇進修或考試方式分析 

 本校畢業生因應未來工作或自我發展選擇進修、考試的類型（如表 2-33），學士班畢業生

主要以「準備考試或其他證照」的比率較高（59.6%），碩博班學生則是「進修」、「準備考試

或其他證照」的比率相當，分別為 45.7%、42.7%。 

 

表 2-33 進修或考試方式 

方式 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

進修 383 38.4  122 28.6  261 45.7 

準備考試或其他證照 498 49.9  254 59.6  244 42.7 

其他 116 11.6  50 11.7  66 11.6 

總計 997 100 
 

426 100 
 

571 100 

 

（十七）選擇進修類型分析 

 本校畢業生選擇進修的類型（如表 2-34），無論學士班或碩博班畢業生皆以選擇「國內大

專校院進修」的比率相對較高，學士班占 81.3%，碩博班則有 91.3%；相較之下，學士班畢業

生約 18.7%會選擇出國進修。 

 

表 2-34 進修類型 

類型 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

國內大專校院進修 332 88.1  100 81.3  232 91.3 

出國進修 45 11.9  23 18.7  22 8.7 

總計 377 100 
 

123 100 
 

254 100 

 

（十八）選擇準備考試或證照類型分析 

 本校畢業生選擇準備考試或證照的類型方面，學士班、碩博班畢業生皆分別有三成左右

選擇準備「國家考試」、「語言證照」，詳如表 2-35。 

 

表 2-35 考試或證照類型 

類型 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

國家考試 151 30.2  81 32.0  70 28.3 

技術士考試 67 13.4  28 11.1  39 15.8 

金融證照 95 19.0  55 21.7  40 16.2 

教師證 18 3.6  6 2.4  12 4.9 

語言證照 141 28.2  71 28.1  70 28.3 

電腦證照 28 5.6  12 4.7  16 6.5 

總計 500 100 
 

253 100 
 

247 100 
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（十九）進修或考試經驗對薪資待遇、職務升遷或工作滿意度幫助程度分析 

 以畢業生認為進修或考試對薪資待遇、職務升遷或工作滿意度的幫助程度來看，學士班

畢業生有 49.6%認為有點幫助、18.7%認為非常有幫助，兩者計 78.3%；碩博班畢業生認為有

點幫助、非常有幫助的比率計 70.1%，詳如表 2-36。 

 

表 2-36 進修或考試經驗對工作幫助程度 

幫助程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

非常有幫助 283 21.0  107 18.7  176 22.6 

有點幫助 653 48.4  283 49.6  370 47.5 

尚可 343 25.4  151 26.4  192 24.6 

沒有幫助 58 4.3  24 4.2  34 4.4 

完全沒有幫助 13 1.0  6 1.1  7 0.9 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 

 

（二十）是否曾參與學校職涯活動或就業輔導協助分析 

 在參與學校職涯活動或就業輔導協助方面，學士班畢業生約近 44.8%曾參與相關活動或

協助，碩博班畢業生則僅兩成左右，詳如表 2-37。 

 

表 2-37 參與學校職涯活動或就業輔導經驗 

選項 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

有 585 32.8  408 44.8  177 20.2 

沒有 1200 67.2  503 55.2  697 79.7 

總計 1,785 100 
 

911 100 
 

874 100 

 

（二十一）曾參與學校職涯活動或就業輔導類型分析 

 從參與學校職涯活動或就業輔導類型來看如表 2-38，無論學士班或碩博班畢業生曾參與

類型占三成以上的項目，主要是「企業徵才說明會」、「校園企業徵才博覽會」兩項，學士班

畢業生則包括「校內工讀」；另外填答比率較高的項目尚有「職涯發展課程（演講）及活動」，

學士班、碩博班畢業生各約有近三成左右曾參與此項目。 
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表 2-38 參與學校職涯活動或就業輔導類型（複選題） 

類型 全校 %1 
 

學士班 %2 
 

碩博班 %3 

大專校院就頁職能平台(UCAN) 43 9.5  31 10.6  12 7.5 

職涯諮詢、就業諮詢 35 7.8  21 7.2  14 8.8 

職涯發展課程(演講)及活動 126 27.9  80 27.4  46 28.9 

業界實習、參訪 109 24.2  71 24.3  38 23.9 

企業徵才說明會 200 44.3  118 40.4  82 51.6 

校園企業徵才博覽會 241 53.4  158 54.1  83 52.2 

定期工作訊息 13 2.9  4 1.4  9 5.7 

校內工讀 124 27.5  94 32.2  30 18.9 

校外工讀 40 8.9  33 11.3  7 4.4 

其他 3 0.7  3 1.0  0 0 

填答人數 451 -- 
33

7 

292 -- 
 

159 -- 

註：1 係指各選項占該題全校填答人數 451 人之比率；2、3 則分別為各選項占學士班、碩博班

填答人數 292人、159人之比率。 

 

四、其他面向 

 本校為瞭解可提供畢業生的相關進修、就業輔導、問卷調查系統等服務，亦設計回母校

進修意願、最想進修學門、接受政府就業輔導意願等題項內容，相關分析結果說明如下。 

 

（一）回母校進修意願分析 

 整體而言，本校畢業生包括學士班、碩博班皆有六成左右學生具有回母校進修的意願，

前者為 58.3%，而後者為 58.9%，兩者比例相近，詳如表 2-39。 

 

表 3-39 回母校進修意願 

意願 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

願意 1046 58.6  531 58.3  515 58.9 

不願意 739 41.4  380 41.7  359 41.1 

總計 1785 100 
 

911 100 
 

874 100 

 

（二）接受政府就業服務意願分析 

 在是否願意接受政府就業服務意願方面如表 2-40，亦同樣有六成左右的學士班及五程左

右碩博班畢業生願意接受就業相關服務。 

 

表 2-40 接受政府就業服務意願（校問卷） 

意願 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

願意 736 54.5  344 60.2  392 50.3 

不願意 614 45.5  227 39.8  387 49.7 

總計 1,350 100 
 

571 100 
 

779 100 
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（三）本問卷系統使用滿意度分析 

 本校畢業生使用畢業生流向追蹤調查系統的滿意程度如表 2-41，學士班以填答「普通」

（46.7%）的比率較高，碩博班畢業生則以「滿意」程度（44.4%）的比率較高。 

 

表 2-41 問卷使用滿意度（校問卷） 

滿意程度 全校 % 
 

學士班 % 
 

碩博班 % 

很滿意 220 12.3  71 7.8  149 17.0 

滿意 759 42.5  371 40.7  388 44.4 

普通 730 40.9  425 46.7  305 34.9 

不滿意 50 2.8  25 2.7  25 2.9 

很不滿意 26 1.5  19 2.1  7 0.8 

總計 1785 100 
 

911 100 
 

874 100 
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參、學院別調查結果分析 

 根據前文表 1-1 中有關各學院暨所屬系所問卷填答人數及比率分布（即填答問卷比率與

實際畢業生人數分布比率），可知本項調查中各學院樣本與實際畢業生分布比率落差不大，故

後續針對學院進行比較分析具有一定程度的參考價值。據此，本報告將進一步瞭解本校各學

院 104學年度畢業生畢業滿三年的畢業流向、就業條件、學習回饋、其他等現況。 

 

一、畢業流向 

 依據表 3-1 分析結果顯示，第三年畢業流向整體而言可發現不同學院的畢業生多數以全

職工作為主，不過在法學院的畢業生有 43.3%為目前非就業中，其中有 60.7%的比例選擇準備

考試。 

 

表 3-1 目前工作狀況（不包括留職停薪、育嬰假） 

工作狀況 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

全職工作 
101 157 167 312 338 102 130 

66.4% 69.8% 71.4% 74.5% 84.9% 53.1% 78.8% 

部分工時 
7 3 12 0 8 5 9 

4.6% 1.3% 5.1% 0.0% 2.0% 2.6% 5.5% 

家管/家務者 
0 2 0 0 5 1 0 

0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 1.3% 0.5% 0.0% 

目前非就業中 1 
44 63 55 107 47 84 26 

28.9% 28.0% 23.5% 25.5% 11.8% 43.8% 15.8% 

升學中或進修中 
28 27 25 40 12 21 13 

63.6% 43.5% 45.5% 37.4% 25.5% 25.0% 50.0% 

服役中或等待服役

中 

2 15 5 30 7 2 3 

4.5% 24.2% 9.1% 28.0% 14.9% 2.4% 11.5% 

準備考試 
7 7 9 6 13 51 5 

15.9% 11.3% 16.4% 5.6% 27.7% 60.7% 19.2% 

尋找工作中 
7 11 11 27 10 5 2 

15.9% 17.7% 20.0% 25.2% 21.3% 6.0% 7.7% 

其他 
0 2 5 4 5 5 3 

0.0% 3.2% 9.1% 3.7% 10.6% 6.0% 11.5% 

總計 
152 225 234 419 398 192 165 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

註：1.本表分析數據係融合畢業流向第 1 題、第 8 題，以瞭解目前非就業中畢業生的主要現

況。2. 1所列百分比為升學中或進修中、服役中或等待服役中、準備考試、尋找工作中、

其他比率之加總；其餘學院類推。 

  

 本報告為清楚呈現本校 104 學年度畢業生畢業後滿三年的流向，以下將區分為「全職工

作」、「目前非就業中」進行相關題項的分析。 
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（一）104學年度畢業生畢業後三年就業狀況分析 

 有關全職工作者的就業狀況，主要依其任職機構性質、職業類型、畢業後找到第一份工

作花費時間、平均收入（經常性薪資）、主要工作區域（含境內、境外區域）、找到第一份工

作的方式等題項進行分析，分析結果說明如下。 

 

1.「全職工作者」任職機構性質分析 

 以個別學院填答者已具全職工作畢業生的任職機構性質來看（如表 3-2），文學院、理學

院、社科院、工學院、管理學院畢業生皆以任職於「企業（包括民營企業或國營企業等）」的

比率較高；法學院的部分，則以「政府部門（含職業軍人）」的次之（45.1%）；教育學院則以

「學校（含公立及私立大學、高中職、國中小等）」的比率較高（52.3%）。 

 

表 3-2 全職工作者任職機構性質 

機構性質 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

企業(包括民營企業或

國營企業等) 

57 118 83 281 270 45 23 

56.40% 75.20% 49.70% 90.10% 79.90% 44.10% 17.70% 

政府部門 (含職業軍

人) 

8 13 50 9 28 46 22 

7.90% 8.30% 29.90% 2.90% 8.30% 45.10% 16.90% 

學校(含公立及私立大

學、高中職、國中小等) 

29 16 16 11 14 1 68 

28.70% 10.20% 9.60% 3.50% 4.10% 1.00% 52.30% 

非營利機構 
2 7 10 7 8 3 7 

2.00% 4.50% 6.00% 2.20% 2.40% 2.90% 5.40% 

創業 
2 0 3 3 9 2 1 

2.00% 0.00% 1.80% 1.00% 2.70% 2.00% 0.80% 

自由工作者(如接案、

個人服務等) 

1 2 1 0 2 3 3 

1.00% 1.30% 0.60% 0.00% 0.60% 2.90% 2.30% 

其他 
2 1 4 1 7 2 6 

2.00% 0.60% 2.40% 0.30% 2.10% 2.00% 4.60% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

2.「全職工作者」職業類型分析 

 整體來看，不同學院畢業生所從事的職業類型不甚一致，但究其學科領域性質及其所從

事職業類型的關聯性，各院畢業生於畢業後主要從事的職業類型與學科領域有一定程度的相

關性。 

如表 3-3所示，在理學院、工學院畢業生的部分，各約有五成左右從事「科學、技術、工

程、數學類」，分別是 54.8%、55.4%，工學院則另有 27.9%從事「資訊科技類」的職業。文學

院、教育學院畢業生則以「教育與訓練類」為主，分別有 32.7%、54.4%；管理學院畢業生的

部分，主要從事「金融財務類」（37.3%）、「資訊科技類」（15.3%）；社科院畢業生則有較高比
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率從事「政府公共事務類」（24.4%）、「個人及社會服務類」（11.7%）；法學院畢業生有 42.1%

從事「司法、法律與公共安全類」，另外亦有 25.2%屬於「政府公共事務類」。 

 

表 3-3 全職工作者目前職業類型 

職業類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

建築營造類 
1 2 0 1 5 1 1 

1.0% 1.3% 0.0% 0.3% 1.5% 1.0% 0.8% 

製造類 
8 17 18 29 24 1 5 

7.9% 10.8% 10.8% 9.3% 7.1% 1.0% 3.8% 

科學、技術、工程、數

學類 

0 86 3 173 6 5 0 

0.0% 54.8% 1.8% 55.4% 1.8% 4.9% 0.0% 

物流運輸類 
2 1 3 1 2 0 1 

2.0% 0.6% 1.8% 0.3% 0.6% 0.0% 0.8% 

天然資源、食品與農業

類 

3 1 1 1 4 0 1 

3.0% 0.6% 0.6% 0.3% 1.2% 0.0% 0.8% 

醫療保健類 
1 9 8 0 14 6 4 

1.0% 5.7% 4.8% 0.0% 4.1% 5.9% 3.1% 

藝文與影音傳播類 
2 0 5 0 3 0 2 

2.0% 0.0% 3.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.5% 

資訊科技類 
3 12 10 87 51 1 1 

3.0% 7.6% 6.0% 27.9% 15.1% 1.0% 0.8% 

金融財務類 
7 7 5 4 129 12 4 

6.9% 4.5% 3.0% 1.3% 38.2% 11.8% 3.1% 

企業經營管理類 
4 2 18 1 33 1 4 

4.0% 1.3% 10.8% 0.3% 9.8% 1.0% 3.1% 

行銷與銷售類 
19 3 10 3 18 2 3 

18.8% 1.9% 6.0% 1.0% 5.3% 2.0% 2.3% 

政府公共事務類 
8 5 43 7 22 23 8 

7.9% 3.2% 25.7% 2.2% 6.5% 22.5% 6.2% 

教育與訓練類 
33 8 18 5 17 2 72 

32.7% 5.1% 10.8% 1.6% 5.0% 2.0% 55.4% 

個人及社會服務類 
5 1 20 0 3 2 11 

5.0% 0.6% 12.0% 0.0% 0.9% 2.0% 8.5% 

休閒與觀光旅遊類 
4 3 3 0 4 1 2 

4.0% 1.9% 1.8% 0.0% 1.2% 1.0% 1.5% 

司法、法律與公共安全

類 

1 0 2 0 3 45 11 

1.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.9% 44.1% 8.5% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

3.畢業後找到第一份工作花費時間分析 

 各學院已填答者畢業後找到第一份工作所花費的時間（如表 3-4所示），無論學院別普遍

以一個月找到工作，或畢業前已有專職工作的比率較高，畢業前已有專職工作者可能為在職

專班畢業生居多。 

 

表 3-4 畢業後找到第一份工作花費時間 

花費時間 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

約 1個月內 
33 68 53 114 88 17 41 

32.7% 43.3% 31.7% 36.5% 26.0% 16.7% 31.5% 
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花費時間 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

約 1個月以上~2個月內 
11 23 21 53 33 14 7 

10.9% 14.6% 12.6% 17.0% 9.8% 13.7% 5.4% 

約 2個月以上~3個月內 
13 17 11 39 27 12 5 

12.9% 10.8% 6.6% 12.5% 8.0% 11.8% 3.8% 

約 3個月以上~4個月內 
10 7 4 15 15 2 4 

9.9% 4.5% 2.4% 4.8% 4.4% 2.0% 3.1% 

約 4個月以上~6個月內 
6 12 14 24 21 8 17 

5.9% 7.6% 8.4% 7.7% 6.2% 7.8% 13.1% 

約 6個月以上 
8 9 18 17 24 14 9 

7.9% 5.7% 10.8% 5.4% 7.1% 13.7% 6.9% 

畢業前已有專職工作 
20 21 46 50 130 35 47 

19.8% 13.4% 27.5% 16.0% 38.5% 34.3% 36.2% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

4.目前工作平均收入分析（係指經常性收入） 

 以各學院薪資級距比率相對較高的觀點來看（如表 3-5），文學院畢業生畢業後三年的經

常性平均月收入介於「22,001 元至 40,000元」之間，理學院、社科院、管理學院則比較大比

率落在「31,001元至 49,000 元」，工學院、法學院畢業生薪資級距比率較高的則在「40,001元

至 60,000元」之間，至於教育學院則以「30,001元至 60,000元」比率較高。 

 

表 3-5 目前工作平均月收入 

平均月收入 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

約 22,000 以下 
5 1 2 1 4 0 1 

5.0% 0.6% 1.2% 0.3% 1.2% 0.0% 0.8% 

約 22,001 元~31,000 元 
23 3 20 4 15 11 10 

22.8% 1.9% 12.0% 1.3% 4.4% 10.8% 7.7% 

約 31,001 元~40,000 元 
24 34 46 32 77 19 28 

23.8% 21.7% 27.5% 10.3% 22.8% 18.6% 21.5% 

約 40,001 元~49,000 元 
19 64 36 84 90 17 23 

18.8% 40.8% 21.6% 26.9% 26.6% 16.7% 17.7% 

約 49,001 元~60,000 元 
15 30 31 89 74 24 26 

14.9% 19.1% 18.6% 28.5% 21.9% 23.5% 20.0% 

約 60,001 元~70,000 元 
6 14 12 37 21 11 24 

5.9% 8.9% 7.2% 11.9% 6.2% 10.8% 18.5% 

約 70,001 元~80,000 元 
4 5 14 34 16 4 12 

4.0% 3.2% 8.4% 10.9% 4.7% 3.9% 9.2% 

約 80,001 元~90,000 元 
2 1 3 14 15 4 5 

2.0% 0.6% 1.8% 4.5% 4.4% 3.9% 3.8% 

約 90,001元~100,000元 
1 2 1 9 8 4 1 

1.0% 1.3% 0.6% 2.9% 2.4% 3.9% 0.8% 

約 100,001 元以上 
2 3 2 8 18 8 0 

2.0% 1.9% 1.2% 2.6% 5.3% 7.8% 0.0% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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5.目前主要工作區域分析 

 如表 3-6 所示，已填答者目前主要工作區域不論學院別皆主要以境內區域為主，較少選

擇至境外任職。 

 

表 3-6 主要工作區域 

區域 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

境內 
92 154 161 305 328 101 128 

91.1% 98.1% 96.4% 97.8% 97.0% 99.0% 98.5% 

境外 
9 3 6 7 10 1 2 

8.9% 1.9% 3.6% 2.2% 3.0% 1.0% 1.5% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

6.「境內」工作地點區域分析 

 本學年度畢業生畢業後滿三年的境內主要工作區域，無論學院別相對占較高比率的區域

為「北部地區」、「南部地區」，部分學院畢業生於「中部地區」工作比率亦有不低，詳如表 3-

7。 

 

表 3-7 境內工作地點區域 

區域 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

北部地區 
37 91 70 199 174 33 32 

40.2% 59.1% 43.5% 65.2% 53.0% 32.7% 25.0% 

中部地區 
19 24 31 38 57 30 43 

20.7% 15.6% 19.3% 12.5% 17.4% 29.7% 33.6% 

南部地區 
35 39 58 68 93 37 52 

38.0% 25.3% 36.0% 22.3% 28.4% 36.6% 40.6% 

東部地區 
1 0 2 0 3 1 1 

1.1% 0.0% 1.2% 0.0% 0.9% 1.0% 0.8% 

離島及其他地區 
0 0 0 0 1 0 0 

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 

總計 
92 154 161 305 328 101 128 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

7.「境外」工作地點區域分析 

 如上文內容，可知畢業生較少比率於境外工作，如分析目前於境外工作的區域分布（如

表 3-8），可發現亞洲地區仍占比較高的比率，僅有少數學生選擇任職於亞洲以外區域。 

 

表 3-8 境外工作地點區域 

區域 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

亞洲(港澳、大陸地區) 
4 2 5 3 6 1 1 

44.4% 66.70% 83.30% 42.90% 60.00% 100.00% 50.00% 

3 1 1 2 1 0 1 
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區域 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

亞洲(港澳、大陸以外國

家) 
33.3% 33.30% 16.70% 28.60% 10.00% 0.00% 50.00% 

大洋洲 
0 0 0 0 0 0 0 

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 

歐洲 
0 0 0 0 2 0 0 

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 20.00% 0.00% 0.00% 

美洲 
2 0 0 2 1 0 0 

33.3% 0.00% 0.00% 28.60% 10.00% 0.00% 0.00% 

總計 
9 3 6 7 10 1 2 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

8.找到第一份工作方式分析（校問卷） 

 整體而言，該年學年度已填問卷畢業生找到第一份工作的方式（如表 3-9），無論學院別

皆以「自行應徵」的比率最高，其次找到工作的方式為過「國家考試及格分發」如文學院、

社科院、管理學院、法學院、教育學院。 

 

表 3-9 找到第一份工作方式 

方式 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

自行應徵 
65 117 97 244 236 58 55 

64.4% 74.5% 58.1% 78.2% 69.8% 56.9% 42.3% 

親友推薦 
13 5 20 15 21 7 12 

12.9% 3.2% 12.0% 4.8% 6.2% 6.9% 9.2% 

母校推薦 
0 0 2 2 6 0 0 

0.0% 0.0% 1.2% 0.6% 1.8% 0.0% 0.0% 

師長推薦 
3 16 6 13 4 4 10 

3.0% 10.2% 3.6% 4.2% 1.2% 3.9% 7.7% 

自行創業 
2 0 2 2 8 2 3 

2.0% 0.0% 1.2% 0.6% 2.4% 2.0% 2.3% 

協助家族事業 
3 1 0 3 9 0 3 

3.0% 0.6% 0.0% 1.0% 2.7% 0.0% 2.3% 

國家考試及格分發 
9 8 30 14 36 28 42 

8.9% 5.1% 18.0% 4.5% 10.7% 27.5% 32.3% 

建教及實習 
1 0 2 3 1 1 0 

1.0% 0.0% 1.2% 1.0% 0.3% 1.0% 0.0% 

就業服務單位 
2 6 3 7 5 0 3 

2.0% 3.8% 1.8% 2.2% 1.5% 0.0% 2.3% 

其他 
3 4 5 9 12 2 2 

3.0% 2.5% 3.0% 2.9% 3.6% 2.0% 1.5% 

總計 
101 157 167 312 338 102 130 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（二）104學年度畢業生畢業後三年「未就業者」狀況分析 

 有關目前未就業者的現況，主要從其未就業原因、因準備何種考試而未就業、目前尚在

尋找工作最可能原因、目前尋找工作已花費時間等題項進行分析，分析結果說明如下。 
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1.目前未就業原因分析 

 根據表 3-10 分析結果，可以發現已填答者目前未就業的原因，文學院、法學院分別有

60.9%、47.2%的畢業生繼續升學或進修中，其餘學院未就業的畢業生除因升學或進修因素外，

尚有不少比率目前因服役中或等待服役中而未就業。 

 

表 3-10 未就業因素 

因素 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

升學中或進修中 
28 27 25 40 12 21 13 

63.6% 43.5% 45.5% 37.4% 25.5% 25.0% 50.0% 

服役中或等待服役中 
2 15 5 30 7 2 3 

4.5% 24.2% 9.1% 28.0% 14.9% 2.4% 11.5% 

準備考試 
7 7 9 6 13 51 5 

15.9% 11.3% 16.4% 5.6% 27.7% 60.7% 19.2% 

尋找工作中 
7 11 11 27 10 5 2 

15.9% 17.7% 20.0% 25.2% 21.3% 6.0% 7.7% 

其他(不想找工作、生病

等) 

0 2 5 4 5 5 3 

0.0% 3.2% 9.1% 3.7% 10.6% 6.0% 11.5% 

總計 
44 62 55 107 47 84 26 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

2.目前因準備考試而未就業分析 

 承上文分析結果，目前因準備考試而未就業的畢業生（如表 3-11），其準備考試類別以準

備「公務人員」的考試為主。 

 

表 3-11 準備何種考試而未就業 

考試類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

國內研究所 
0 2 0 0 1 1 0 

0.00% 28.60% 0.00% 0.00% 7.70% 2.00% 0.00% 

出國留學 
0 1 1 0 1 0 0 

0.00% 14.30% 11.10% 0.00% 7.70% 0.00% 0.00% 

證照 
0 0 0 0 0 26 0 

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 51.00% 0.00% 

公務人員 
7 4 7 6 10 23 5 

100.00% 57.10% 77.80% 100.00% 76.90% 45.10% 100.00% 

其他 
0 0 1 0 1 1 0 

0.00% 0.00% 11.10% 0.00% 7.70% 2.00% 0.00% 

總計 
7 7 9 6 13 51 5 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

3.目前還在尋找工作最可能原因分析 

 已填答者目前上在尋找工作最可能原因方面（如表 3-12），多數學院以「薪水不滿意」為

主要原因，而理學院畢業生主要係因「工作地點不適合」而未就業的比率較高；文學院學生
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則主要因「沒有工作機會」與「其他」為主；社科院畢業生亦因「其他」、「工作內容不滿意」

因素而未就業；教育學院畢業生主要為「薪水不滿意」、「工作內容不滿意」；工學院多數填「其

他」因素，法學院則以「工作地點不適合」、「工作內容不滿意」為主。 

 

表 3-12 還在尋找工作最可能原因 

原因 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

沒有工作機會 
3 1 1 2 1 0 0 

42.90% 9.10% 9.10% 7.40% 10.00% 0.00% 0.00% 

薪水不滿意 
1 3 3 12 4 2 1 

14.30% 27.30% 27.30% 44.40% 40.00% 40.00% 50.00% 

公司財務或制度步穩健 
0 1 2 3 1 0 0 

0.00% 9.10% 18.20% 11.10% 10.00% 0.00% 0.00% 

工作地點不適合 
0 1 0 0 1 1 0 

0.00% 9.10% 0.00% 0.00% 10.00% 20.00% 0.00% 

與所學不符 
1 0 0 0 0 0 0 

14.30% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

工作內容不滿意 
0 2 3 4 2 1 1 

0.00% 18.20% 27.30% 14.80% 20.00% 20.00% 50.00% 

其他 
2 3 2 6 1 1 0 

28.60% 27.30% 18.20% 22.20% 10.00% 20.00% 0.00% 

總計 
7 11 11 27 10 5 2 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

4.目前尋找工作已花費時間分析 

 目前未就業的畢業生無論學院別係以已花費「約 1 個月以上」尋找工作的比率較高，而

管法學院則以「約 1至 2個月」為主。另外理學院有部分學生已花費「約 1至 2 個月」，而文

學院、社科院則有部分學生已花費「約 6 個月以上」時間找工作，教育學院的部分則另有部

分學生已花費「約 1至 2個月」、「約 6個月以上」時間找工作，詳見表 3-13。 

 

 

表 3-13 尋找工作已花費時間 

已花費時間 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

約 1個月以上 
3 6 5 10 2 1 0 

42.90% 54.50% 45.50% 37.00% 20.00% 20.00% 0.00% 

約 1個月以上~2個月內 
0 3 2 13 3 3 0 

0.00% 27.30% 18.20% 48.10% 30.00% 60.00% 0.00% 

約 2個月以上~3個月內 
1 0 1 2 2 1 1 

14.30% 0.00% 9.10% 7.40% 20.00% 20.00% 50.00% 

約 3個月以上~4個月內 
1 1 0 0 1 0 0 

14.30% 9.10% 0.00% 0.00% 10.00% 0.00% 0.00% 

約 4個月以上~6個月內 
1 0 0 0 0 0 0 

14.30% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

約 6個月以上 
1 1 3 2 2 0 1 

14.30% 9.10% 27.30% 7.40% 20.00% 0.00% 50.00% 

總計 
7 11 11 27 10 5 2 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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二、就業條件 

 除前文有關各學院畢業生畢業後滿三年的流向現況分析外，以下將分別從所具備專業能

力與工作要求相符程度、工作是否需具備專業證照、對整體工作滿意程度、對工作最不滿意

程度等題項，探討本校已填答畢業生畢業後的就業條件情形。 

 

（一）目前所具備專業能力與工作要求之相符程度分析（即學用相符程度） 

 如以各學院已填答畢業生知覺學用相符程度的情形（如表 3-14），除了教育學院填答「非

常符合」比率較高，其他學院填答「符合」的比率相較其他選項來得高，整體來看，各學院

填答「符合」、「非常符合」的比率至少約在七成左右，顯示本校畢業生知覺其學用相符程度

頗高。 

 

表 3-14 專業能力與工作要求相符程度 

相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常符合 
23 20 43 81 88 28 62 

21.30% 12.50% 24.20% 26.00% 25.40% 26.20% 44.60% 

符合 
42 65 88 147 153 54 52 

38.90% 40.60% 49.40% 47.10% 44.20% 50.50% 37.40% 

尚可 
31 60 35 73 92 23 20 

28.70% 37.50% 19.70% 23.40% 26.60% 21.50% 14.40% 

不符合 
7 8 9 9 6 2 4 

6.50% 5.00% 5.10% 2.90% 1.70% 1.90% 2.90% 

非常不符合 
5 7 3 2 7 0 1 

4.60% 4.40% 1.70% 0.60% 2.00% 0.00% 0.70% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（二）目前工作內容是否需具備專業證照分析 

 已填答畢業生認為其目前工作是否需要具備專業證照方面（如表 3-15），除教育學院以外

的畢業生，而理學院、社科院、工學院有不低的比率認為目前工作不需要專業證照，然其中

如文學院、管理學院、法學院則約有五成左右認為需要專業證照。 

 

表 3-15 是否需具備專業證照 

相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

需要 
50 26 62 53 173 51 89 

46.30% 16.30% 34.80% 17.00% 50.00% 47.70% 64.00% 

不需要 
58 134 116 259 173 56 50 

53.70% 83.80% 65.20% 83.00% 50.00% 52.30% 36.00% 

108 160 178 312 346 107 139 
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相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

總計 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（三）對目前工作整體滿意程度分析（即工作滿意度） 

 從已填答者對目前工作整體滿意程度較高比率的分析結果來看（如表 3-16），各學院畢業

生對於目前工作屬於「滿意」程度的比率相對較高；整體來看，各學院畢業生對於目前工作

感到「滿意」、「非常滿意」程度的比率普遍至少六成左右。 

 

表 3-16 工作滿意度 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常滿意 
20 16 22 44 60 12 35 

18.50% 10.00% 12.40% 14.10% 17.30% 11.20% 25.20% 

滿意 
46 73 111 175 178 60 69 

42.60% 45.60% 62.40% 56.10% 51.40% 56.10% 49.60% 

普通 
36 65 40 81 101 30 29 

33.30% 40.60% 22.50% 26.00% 29.20% 28.00% 20.90% 

不滿意 
6 4 3 10 7 5 4 

5.60% 2.50% 1.70% 3.20% 2.00% 4.70% 2.90% 

非常不滿意 
0 2 2 2 0 0 2 

0.00% 1.30% 1.10% 0.60% 0.00% 0.00% 1.40% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（四）工作中感到最不滿意之最主要因素（校問卷） 

 至於已填答畢業生對其工作感到最不滿意的因素（如表 3-17），係以填答「工作量繁重」、

「興趣及專長不相符」、「與上司溝通或同事相處難」的比率較高，但人數不多。 

 

表 3-17 對工作感到最不滿意之主因 

原因 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

薪資低 
1 1 0 4 4 3 1 

14.30% 16.70% 0.00% 28.60% 44.40% 60.00% 14.30% 

工作環境差 
1 0 1 0 0 0 0 

14.30% 0.00% 16.70% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

工作量繁重 
0 2 1 6 1 1 1 

0.00% 33.30% 16.70% 42.90% 11.10% 20.00% 14.30% 

興趣及專長不相符 
2 1 3 4 2 1 1 

28.60% 16.70% 50.00% 28.60% 22.20% 20.00% 14.30% 

與上司溝通或同事相處

難 

3 2 1 0 1 0 2 

42.90% 33.30% 16.70% 0.00% 11.10% 0.00% 28.60% 

福利制度差 
0 0 0 0 0 0 0 

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

其他 
0 0 0 0 1 0 2 

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 11.1% 0.0% 28.6% 

總計 
7 6 6 14 9 5 7 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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三、學習回饋 

 如表 3-18所示，除畢業生畢業的流向和條件外，本校亦透過問卷調查的題項設計，希望

瞭解畢業生對系所專業課程、通識課程、實習課程與市場需求、目前工作的相符程度、幫助

程度及滿意程度，同時亦包括在學期間社團及相關活動的滿意程度及對工作的幫助程度；此

外，亦探討畢業生認為對工作最有幫助的學習經驗項目、能力項目等現況，以期作為本校進

行系所課程調整之參考。 

 

（一）原就讀系所專業課程與市場需求相符程度分析（校問卷） 

 各學院已填答畢業生認為原就讀系所專業課程與市場需求相符程度為「相符」的比率相

對較高，文學院、理學院畢業生認為「普通」程度的比率較高。整體來看，整體畢業生認為

相符以上程度的比率為七成。 

 

表 3-18 原就讀系所專業課程與市場需求相符程度 

相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常相符 
15 15 32 64 61 25 38 

13.90% 9.40% 18.00% 20.50% 17.60% 23.40% 27.30% 

相符 
25 59 78 157 168 57 55 

23.10% 36.90% 43.80% 50.30% 48.60% 53.30% 39.60% 

普通 
45 72 53 83 104 25 36 

41.70% 45.00% 29.80% 26.60% 30.10% 23.40% 25.90% 

不相符 
15 10 12 5 10 0 10 

13.90% 6.30% 6.70% 1.60% 2.90% 0.00% 7.20% 

非常不相符 
8 4 3 3 3 0 0 

7.40% 2.50% 1.70% 1.00% 0.90% 0.00% 0.00% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（二）原就讀系所專業課程與目前工作相符程度分析（校問卷） 

 就原就讀系所專業課程與工作相符程度方面（如表 3-19），各學院已填答畢業生認為屬於

「相符」程度的比率相對較高；整體而言，已填答畢業生認為系所專業課程與工作相符程度

為「相符」、「非常相符」的比率約在七成左右。 

 

表 3-19 原就讀系所專業課程與目前工作相符程度 

相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常相符 
16 18 43 71 68 28 49 

14.80% 11.30% 24.20% 22.80% 19.70% 26.20% 35.30% 

相符 
26 62 69 145 155 45 53 

24.10% 38.80% 38.80% 46.50% 44.80% 42.10% 38.10% 
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相符程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

普通 
30 55 40 72 99 28 22 

27.80% 34.40% 22.50% 23.10% 28.60% 26.20% 15.80% 

不相符 
21 17 15 16 18 6 11 

19.40% 10.60% 8.40% 5.10% 5.20% 5.60% 7.90% 

非常不相符 
15 8 11 8 6 0 4 

13.90% 5.00% 6.20% 2.60% 1.70% 0.00% 2.90% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（三）原先就讀系所專業課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 整體來看（如表 3-10 所示），各學院已填答者認為原就讀系所專業課程對目前工作幫助

程度的部分，平均約七成左右認為屬於「有點幫助」、「尚可」。 

 

表 3-20 系所專業課程對目前工作幫助程度分析 

幫助程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常有幫助 
27 26 61 80 87 43 67 

25.00% 16.30% 34.30% 25.60% 25.10% 40.20% 48.20% 

有點幫助 
35 73 67 168 169 43 42 

32.40% 45.60% 37.60% 53.80% 48.80% 40.20% 30.20% 

尚可 
36 50 41 53 76 20 24 

33.30% 31.30% 23.00% 17.00% 22.00% 18.70% 17.30% 

沒有幫助 
8 7 5 7 10 1 4 

7.40% 4.40% 2.80% 2.20% 2.90% 0.90% 2.90% 

完全沒有幫助 
2 4 4 4 4 0 2 

1.90% 2.50% 2.20% 1.30% 1.20% 0.00% 1.40% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（四）對原就讀系所專業課程滿意程度分析（校問卷） 

 整體來看，各學院已填答者認為原就讀系所專業課程滿意程度的部分（如表 3-21），平均

逾八成左右認為屬於「非常滿意」、「滿意」。 

 

表 3-21 系所專業課程滿意程度 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常滿意 
34 22 46 59 82 30 58 

31.80% 13.80% 25.80% 18.90% 23.70% 28.00% 41.70% 

滿意 
54 94 99 195 199 65 62 

50.50% 58.80% 55.60% 62.50% 57.50% 60.70% 44.60% 

普通 
16 35 31 52 57 12 15 

15.00% 21.90% 17.40% 16.70% 16.50% 11.20% 10.80% 

不滿意 
1 6 2 1 6 0 4 

0.90% 3.80% 1.10% 0.30% 1.70% 0.00% 2.90% 

非常不滿意 
2 3 0 5 2 0 0 

1.90% 1.90% 0.00% 1.60% 0.60% 0.00% 0.00% 

總計 
107 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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（五）原先所學通識課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 各學院已填答畢業生認為所學通識課程對目前工作幫助程度的部分（如表 3-22），除法學

院外，其餘學院填答「尚可」的比率相對較高；整體來看，各學院已填答畢業生認為「有點

幫助」、「非常有幫助」的比率多在三成五至五成五左右。 

 

表 3-22 通識課程對目前工作幫助程度 

幫助程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常有幫助 
10 8 8 24 23 16 17 

9.90% 5.90% 5.40% 8.40% 7.80% 16.00% 15.50% 

有點幫助 
26 36 49 82 120 32 44 

25.70% 26.50% 33.30% 28.70% 41.00% 32.00% 40.00% 

尚可 
42 80 66 128 126 48 41 

41.60% 58.80% 44.90% 44.80% 43.00% 48.00% 37.30% 

沒有幫助 
23 8 23 43 18 3 6 

22.80% 5.90% 15.60% 15.00% 6.10% 3.00% 5.50% 

完全沒有幫助 
0 4 1 9 6 1 2 

0.00% 2.90% 0.70% 3.10% 2.00% 1.00% 1.80% 

總計 
101 136 147 286 293 100 110 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（六）對原先所學通識課程滿意程度分析（校問卷） 

 在所學通識課程的滿意程度方面（如表 3-23），理學院、法學院填答「普通」的比率較高，

其餘學院則是以填答「滿意」程度的比率為主。但整體看來，各學院已填答畢業生對於通識

課程屬於滿意以上程度的比率約五成至六成左右。 

 

表 3-23 通識課程滿意程度 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常滿意 
14 17 15 37 39 10 24 

15.1% 12.6% 10.6% 13.3% 13.8% 10.4% 22.9% 

滿意 
37 58 70 108 141 37 47 

39.8% 43.0% 49.3% 38.7% 49.8% 38.5% 44.8% 

普通 
37 55 54 116 99 48 34 

39.8% 40.70% 38.0% 41.6% 35.0% 50.0% 32.4% 

不滿意 
3 5 2 14 4 1 0 

3.2% 3.7% 1.4% 5.0% 1.4% 1.0% 0.0% 

非常不滿意 
2 0 1 4 0 0 0 

2.2% 0.0% 0.7% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 

小計 
93 135 142 279 283 96 105 

100% 

(86.9%)1 

100% 

(84.4%)1 

100% 

(79.8%)1 

100% 

(89.4%)1 

100% 

(81.8%)1 

100% 

(89.7%)1 

100% 

(75.5%)1 

無通識課程 
14 25 36 33 63 11 34 

(13.1%)2 (15.6%)2 (20.2%)2 (10.6%)2 (18.2%)2 (10.3%)2 (24.5%)2 

總計 
107 160 178 312 346 107 139 

(100%)3 (100%)3 
(100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無通識課程」人

數占填答該題人數之比率。 



40 

（七）對原先所學實習課程對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 各學院已填答畢業生認為所學實習課程對目前工作幫助程度的部分（如表 3-24），理學院、

法學院填答「尚可」的比率相對較高，其餘學院則以「有點幫助」的比率較高；整體來看，各

學院已填答畢業生認為「有點幫助」、「非常有幫助」的比率約為五成至六成左右。 

 

表 3-24 實習課程對目前工作幫助程度 

幫助程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常有幫助 
12 6 22 32 28 11 22 

22.20% 6.20% 19.00% 13.80% 13.90% 14.50% 21.80% 

有點幫助 
18 39 49 116 87 34 43 

33.30% 40.20% 42.20% 50.00% 43.10% 44.70% 42.60% 

尚可 
17 44 34 74 78 30 29 

31.50% 45.40% 29.30% 31.90% 38.60% 39.50% 28.70% 

沒有幫助 
7 4 10 7 6 0 4 

13.00% 4.10% 8.60% 3.00% 3.00% 0.00% 4.00% 

完全沒有幫助 
0 4 1 3 3 1 3 

0.00% 4.10% 0.90% 1.30% 1.50% 1.30% 3.00% 

總計 
54 97 116 232 202 76 101 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（八）對原先所學實習課程滿意程度分析（校問卷） 

 在所學實習課程的滿意程度方面（如表 3-25），理學院、管理學院填答「普通」的比率略

高，其餘學院則是以填答「滿意」程度的比率為主。但整體看來，各學院已填答畢業生對於

實習課程屬於滿意以上程度的比率，除理學院外，其餘學院約在六成左右。 

 

表 3-25 實習課程滿意程度 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常滿意 
12 8 27 39 29 11 26 

24.5% 8.2% 24.8% 17.2% 14.9% 15.3% 25.7% 

滿意 
19 44 52 119 92 34 44 

38.8% 45.4% 47.7% 52.4% 47.% 47.2% 43.6% 

普通 
17 44 27 66 70 26 27 

34.7% 45.4% 24.8% 29.1% 35.9% 36.1% 26.7% 

不滿意 
1 0 3 2 2 1 4 

2.0% 0% 2.8% 0.9% 1% 1.4% 4.0% 

非常不滿意 
0 1 0 1 2 0 0 

0% 1.0% 0% 0.4% 1% 0% 0% 

小計 

49 97 109 227 195 72 101 

100% 

(45.8%)1 

100% 

(600.6%)1 

100% 

(61.6%)1 

100% 

(72.8%)1 

100% 

(56.4%)1 

100% 

(56.4%)1 

100% 

(62.7%)1 

無實習課程 
58 63 68 85 151 35 38 

(54.2%)2 (39.4%)2 (38.4%)2 (27.2%)2 (43.6%)2 (43.6%)2 (27.3%)2 

總計 
107 160 177 312 346 107 139 

(100%)3 (100%)3 
(100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無實習課程」人

數占填答該題人數之比率。 
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（九）在學期間社團及相關活動對目前工作幫助程度分析（校問卷） 

 各學院已填答畢業生認為在學期間社團及相關活動對目前工作幫助程度的部分（如表 3-

26），不同學院的填答者多以「有點幫助」的比率相對較高，法學院則以「尚可」的比率較高；

整體來看，各學院已填答畢業生認為「有點幫助」、「非常有幫助」的比率約五成至六成左右。 

 

表 3-26 社團及相關活動對目前工作幫助程度 

幫助程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常有幫助 
11 9 20 29 42 9 21 

12.20% 7.10% 16.00% 12.00% 16.50% 11.10% 22.30% 

有點幫助 
40 54 46 100 111 34 39 

44.40% 42.90% 36.80% 41.30% 43.70% 42.00% 41.50% 

尚可 
30 50 48 91 87 35 26 

33.30% 39.70% 38.40% 37.60% 34.30% 43.20% 27.70% 

沒有幫助 
8 11 10 15 10 3 6 

8.90% 8.70% 8.00% 6.20% 3.90% 3.70% 6.40% 

完全沒有幫助 
1 2 1 7 4 0 2 

1.10% 1.60% 0.80% 2.90% 1.60% 0.00% 2.10% 

總計 
90 126 125 242 254 81 94 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（十）對在學期間社團及相關活動滿意程度分析（校問卷） 

 在學期間社團及相關活動的滿意程度方面（如表 3-27），整體來看各學院已填答畢業生的

滿意程度皆逾六成。 

 

表 3-27 對社團及相關活動滿意程度 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常滿意 
17 23 35 51 59 10 24 

19.5% 18.0% 28.5% 21.1% 23.2% 12.5% 25.5% 

滿意 
43 55 48 106 126 35 45 

49.4% 43.0% 39.0% 43.8% 49.6% 43.8% 47.9% 

普通 
25 46 38 78 65 34 25 

28.7% 35.9% 30.9% 32.2% 25.6% 42.5% 26.6% 

不滿意 
2 3 2 3 3 1 0 

2.3% 2.3% 1.6% 1.2% 1.2% 1.3% 0% 

非常不滿意 
0 1 0 4 1 0 0 

0% 0.8% 0% 1.7% 0.4% 0% 0% 

小計 

87 128 123 242 254 80 94 

100% 

(80.5%)1 

100% 

(80.0%)1 

100% 

(69.5%)1 

100% 

(77.6%)1 

100% 

(73.4%)1 

100% 

(74.8%)1 

100% 

(67.6%)1 

無社團及相關活

動 

21 32 54 70 92 27 45 

(19.4%)2 (20.0%)2 (30.5%)2 (22.4%)2 (26.6%)2 (25.2%)2 (32.4%)2 

總計 
108 160 177 312 346 107 139 

(100%)3 (100%)3 
(100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 (100%)3 

註：1 括號所列比率為填答滿意程度占該題填答總人數之比率；2 即為填答「無社團及相關活

動」人數占填答該題人數之比率。 
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（十一）對工作最有幫助的學習經驗分析 

 各學院已填答者認為對工作最有幫助的學習經驗項目，根據表 3-28結果顯示，各學院普

遍皆認為比較有幫助的項目有「專業知能、知能傳授」、「建立同學及老師人脈」兩項；「校內

實務課程」此項對於工學院與教育學院的畢業生亦有一定程度的幫助；另外，社科院畢業生

認為「社團活動」亦是對工作有幫助的學習經驗；至於「語言學習」項目，則對文學院已填

答的畢業生有所幫助；在「擔任研究或校學助理」的部分，認為有幫助的學院別主要為理學

院。 

 

表 3-28 對工作有幫助之學習經驗（複選題） 

項目 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

專業知能、知能傳授 
66 129 146 268 274 102 112 

61.1% 80.6% 82.0% 85.9% 79.2% 95.3% 80.6% 

建立同學及老師人脈 
45 82 94 169 184 55 84 

41.7% 51.3% 52.8% 54.2% 53.2% 51.4% 60.4% 

校內實務課程 
18 28 41 82 89 14 39 

16.7% 17.5% 23.0% 26.3% 25.7% 13.1% 28.1% 

校外業界實習 
6 12 39 16 42 5 15 

5.6% 7.5% 21.9% 5.1% 12.1% 4.7% 10.8% 

社團活動 
32 34 49 51 83 11 16 

29.6% 21.3% 27.5% 16.3% 24.0% 10.3% 11.5% 

語言學習 
42 36 21 68 69 6 17 

38.9% 22.5% 11.8% 21.8% 19.9% 5.6% 12.2% 

參與國際交流活動 
11 5 18 15 29 0 12 

10.2% 3.1% 10.1% 4.8% 8.4% 0.0% 8.6% 

志工服務、服務學習 
9 2 5 1 9 2 10 

8.3% 1.3% 2.8% 0.3% 2.6% 1.9% 7.2% 

擔任研究或教學助理 
25 48 29 75 37 15 23 

23.1% 30.0% 16.3% 24.0% 10.7% 14.0% 16.5% 

其他訓練 
4 7 3 3 6 1 4 

3.7% 4.4% 1.7% 1.0% 1.7% 0.9% 2.9% 

填答人數 108 160 178 312 346 107 139 

註：%係指各選項占該院填答人數之比率。 

 

（十二）對工作最有幫助之能力項目分析 

 對於工作最有幫助的能力項目方面（如表 3-29），各學院已填答畢業生皆認為「溝通表達

能力」、「持續學習能力」、「人際互動能力」、「問題解決能力」項目對於工作有一定程度的幫

助。。 

  

表 3-29 最有幫助能力項目（複選題） 

項目 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

溝通表達能力 
62 68 115 132 138 63 66 

40.8% 30.2% 49.1% 31.5% 34.7% 32.8% 40.0% 

持續學習能力 
54 75 82 136 143 76 64 

35.5% 33.3% 35.0% 32.5% 35.9% 39.6% 38.8% 

43 69 85 106 125 55 57 
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項目 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

人際互動能力 28.3% 30.7% 36.3% 25.3% 31.4% 28.6% 34.5% 

團隊合作能力 
46 68 83 129 148 37 58 

30.3% 30.2% 35.5% 30.8% 37.2% 19.3% 35.2% 

問題解決能力 
44 107 100 191 134 88 63 

28.9% 47.6% 42.7% 45.6% 33.7% 45.8% 38.2% 

創新能力 
8 29 15 35 22 10 12 

5.3% 12.9% 6.4% 8.4% 5.5% 5.2% 7.3% 

工作紀律、責任感及時

間管理能力 

26 47 38 77 61 27 29 

17.1% 20.9% 16.2% 18.4% 15.3% 14.1% 17.6% 

資訊科技應用能力 
9 32 18 112 71 2 18 

5.9% 14.2% 7.7% 26.7% 17.8% 1.0% 10.9% 

外語能力 
44 17 12 34 42 9 10 

28.9% 7.6% 5.1% 8.1% 10.6% 4.7% 6.1% 

跨領域整合能力 
23 34 34 35 57 16 30 

15.1% 15.1% 14.5% 8.4% 14.3% 8.3% 18.2% 

領導能力 
8 8 14 7 16 2 7 

5.3% 3.6% 6.0% 1.7% 4.0% 1.0% 4.2% 

其他 
4 4 3 6 5 1 1 

2.6% 1.8% 1.3% 1.4% 1.3% 0.5% 0.6% 

填答人數 152 225 234 419 398 192 165 

註：%係指各選項占該院填答人數之比率。 

 

（十三）認為學校應幫學弟妹加強之能力項目分析 

  如表 3-30所示，各學院已填答畢業生皆認為「溝通表達能力」、「問題解決能力」兩項，

為學校相對應幫學弟妹加強的能力項目。其次，較多學院填答比率較高的項目為「外語能力」

（文學院、工學院、管理學院）、「跨域整合能力」（文學院、管理學院、教育學院）；除上述項

目外，法學院已填答畢業生亦認為「持續學習能力」，社科院、教育學院認為「人際互動能力」

項目為學校應幫學弟妹加強的重要項目。 

 

表 3-30 應加強能力項目（複選題） 

項目 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

溝通表達能力 
74 95 119 187 191 69 77 

48.7% 42.2% 50.9% 44.6% 48.0% 35.9% 46.7% 

持續學習能力 
45 66 68 104 88 59 44 

29.6% 29.3% 29.1% 24.8% 22.1% 30.7% 26.7% 

人際互動能力 
43 63 71 111 120 49 52 

28.3% 28.0% 30.3% 26.5% 30.2% 25.5% 31.5% 

團隊合作能力 
27 54 48 109 82 26 26 

17.8% 24.0% 20.5% 26.0% 20.6% 13.5% 15.8% 

問題解決能力 
50 93 110 184 181 64 75 

32.9% 41.3% 47.0% 43.9% 45.5% 33.3% 45.5% 

創新能力 
25 41 35 69 39 16 37 

16.4% 18.2% 15.0% 16.5% 9.8% 8.3% 22.4% 

工作紀律、責任感及時

間管理能力 

38 54 46 98 79 30 32 

25.0% 24.0% 19.7% 23.4% 19.8% 15.6% 19.4% 

資訊科技應用能力 
22 34 31 64 94 15 26 

14.5% 15.1% 13.2% 15.3% 23.6% 7.8% 15.8% 

38 68 61 122 117 40 33 
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項目 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

外語能力 25.0% 30.2% 26.1% 29.1% 29.4% 20.8% 20.0% 

跨領域整合能力 
58 51 64 84 87 51 56 

38.2% 22.7% 27.4% 20.0% 21.9% 26.6% 33.9% 

領導能力 
6 5 9 10 16 4 9 

3.9% 2.2% 3.8% 2.4% 4.0% 2.1% 5.5% 

其他 
1 1 1 3 4 1 1 

0.7% 0.4% 0.4% 0.7% 1.0% 0.5% 0.6% 

填答人數 152 225 234 419 398 192 165 

註：%係指各選項占該院填答人數之比率。 

 

（十四）在學期間有清楚學習規劃程度分析 

 整體來看，各學院已填答畢業生在學期間對於自己有清楚學習規劃的程度，約六成至八

成的知覺程度在同意以上，詳如表 3-31所示。 

 

表 3-31 清楚學習規劃程度 

同意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常同意 
18 17 35 44 68 21 53 

16.70% 10.60% 19.70% 14.10% 19.70% 19.60% 38.10% 

同意 
43 78 85 146 170 56 54 

39.80% 48.80% 47.80% 46.80% 49.10% 52.30% 38.80% 

普通 
27 51 47 101 78 25 22 

25.00% 31.90% 26.40% 32.40% 22.50% 23.40% 15.80% 

不同意 
16 8 10 16 26 4 10 

14.80% 5.00% 5.60% 5.10% 7.50% 3.70% 7.20% 

非常不同意 
4 6 1 5 4 1 0 

3.70% 3.80% 0.60% 1.60% 1.20% 0.90% 0.00% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（十五）是否曾為未來工作或自我發展而從事進修或考試經驗分析 

 如表 3-32所示，除理學院、工學院已填答畢業生未曾為未來工作或自我發展而從事進修

或考試，反之其他學院已填答畢業生皆曾為未來工作或自我發展進修或考試。 

 

表 3-32 是否曾從事進修或考試 

選項 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

有 
78 78 122 132 269 83 110 

72.90% 48.80% 68.50% 42.30% 77.70% 77.60% 79.10% 

沒有 
29 82 56 180 77 24 29 

27.10% 51.20% 31.50% 57.70% 22.30% 22.40% 20.90% 

總計 
107 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 
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（十六）因未來工作或自我發展選擇進修或考試方式分析 

 就進修或考試的方式方面（如表 3-33），教育學院已填答畢業生選擇進修比率各約六成左

右；其餘學院畢業生則以選擇「準備考試或其他證照」的比率較高。 

 

表 3-33 進修或考試方式 

方式 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

進修 
22 29 62 69 88 38 75 

25.60% 30.90% 45.30% 36.90% 31.30% 43.20% 60.50% 

準備考試或其他證照 
49 53 63 76 174 48 35 

57.00% 56.40% 46.00% 40.60% 61.90% 54.50% 28.20% 

其他 
15 12 12 42 19 2 14 

17.40% 12.80% 8.80% 22.50% 6.80% 2.30% 11.30% 

總計 
86 94 137 187 281 88 124 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（十七）選擇進修類型分析 

 各學院已填答畢業生選擇進修的方式（如表 3-34），主要皆以國內大專校院進修的比率相

對較高。 

 

表 3-34 進修類型 

類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

國內大專校院進修 
19 18 61 49 80 35 70 

86.40% 72.00% 92.40% 84.50% 85.10% 100.00% 90.90% 

出國進修 
3 7 5 9 14 0 7 

13.60% 28.00% 7.60% 15.50% 14.90% 0.00% 9.10% 

總計 
22 25 66 58 94 35 77 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（十八）選擇準備考試或證照類型分析 

 各學院已填答畢業生選擇準備考試或證照的類型（如表 3-35），理學院、社科院、教育學

院以選擇「國家考試」的比率相對較高，法學院以「國家考試」為最高的比例，管理學院為

傾向為「金融證照」為主，文學院、工學院以選擇「語言證照」的比率較高。 

 

表 3-35 考試或證照類型 

類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

國家考試 
12 14 24 9 33 44 15 

22.60% 26.90% 38.10% 12.50% 18.40% 93.60% 44.10% 

技術士證照 
5 9 11 11 22 2 7 

9.40% 17.30% 17.50% 15.30% 12.30% 4.30% 20.60% 

金融證照 
9 6 0 0 76 1 3 

17.00% 11.50% 0.00% 0.00% 42.50% 2.10% 8.80% 

教師證 
9 5 0 0 2 0 2 

17.00% 9.60% 0.00% 0.00% 1.10% 0.00% 5.90% 
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類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

語言證照 
17 15 26 43 35 0 5 

32.10% 28.80% 41.30% 59.70% 19.60% 0.00% 14.70% 

電腦證照 
1 3 2 9 11 0 2 

1.90% 5.80% 3.20% 12.50% 6.10% 0.00% 5.90% 

總計 
53 52 63 72 179 47 34 

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（十九）進修或考試經驗對薪資待遇、職務升遷或工作滿意度幫助程度分析 

 至於進修或考試經驗對於薪資待遇、職務升遷或工作滿意的幫助程度，整體而言各個學

院畢業生皆有較高的比率認為「有點幫助」、「非常有點幫助」，教育學院則以「非常有幫助」

比率較高，詳如表 3-36。 

 

表 3-36 進修或考試經驗對工作幫助程度 

幫助程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

非常有幫助 
30 26 29 48 69 18 63 

27.80% 16.30% 16.30% 15.40% 19.90% 16.80% 45.30% 

有點幫助 
35 71 96 157 184 61 49 

32.40% 44.40% 53.90% 50.30% 53.20% 57.00% 35.30% 

尚可 
30 56 37 98 73 26 23 

27.80% 35.00% 20.80% 31.40% 21.10% 24.30% 16.50% 

沒有幫助 
11 6 12 7 18 1 3 

10.20% 3.80% 6.70% 2.20% 5.20% 0.90% 2.20% 

完全沒有幫助 
2 1 4 2 2 1 1 

1.90% 0.60% 2.20% 0.60% 0.60% 0.90% 0.70% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

（二十）是否曾參與學校職涯活動或就業輔導協助分析 

 如表 3-37所示，各學院已填答畢業生未曾參加學校職涯活動、就業輔導協助的比率相對

較高。 

 

表 3-37 參與學校職涯活動或就業輔導經驗 

選項 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

有 
72 77 82 137 143 39 35 

47.40% 34.20% 35.00% 32.70% 35.90% 20.30% 21.20% 

沒有 
80 148 152 282 255 153 130 

52.60% 65.80% 65.00% 67.30% 64.10% 79.70% 78.80% 

總計 
152 225 234 419 398 192 165 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（二十一）曾參與學校職涯活動或就業輔導類型分析 

 各學院已填答畢業生曾參與學校職涯活動、就業輔導的類型（如表 3-38），主要以「校園
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企業徵才博覽會」、「企業徵才說明會」的比率相對較高，另外如文學院亦有不低比率的學生

曾參與「職涯發展課程（演講）及活動」、「校內工讀」。 

 

表 3-38 參與學校職涯活動或就業輔導類型（複選題） 

類型 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

大專校院就業職能平台

(UCAN) 

20 18 24 20 31 3 12 

27.0% 22.8% 28.6% 14.4% 21.8% 7.5% 32.4% 

職涯諮詢、就業諮詢 
8 7 7 10 9 3 4 

10.8% 8.9% 8.3% 7.2% 6.3% 7.5% 10.8% 

職涯發展課程(演講)及

活動 

35 21 28 29 48 9 9 

47.3% 26.6% 33.3% 20.9% 33.8% 22.5% 24.3% 

業界實習、參訪 
8 6 23 30 21 8 12 

10.8% 7.6% 27.4% 21.6% 14.8% 20.0% 32.4% 

企業徵才說明會 
24 35 23 77 66 14 5 

32.4% 44.3% 27.4% 55.4% 46.5% 35.0% 13.5% 

校園企業徵才博覽會 
27 50 45 96 89 13 13 

36.5% 63.3% 53.6% 69.1% 62.7% 32.5% 35.1% 

定期工作訊息 
1 3 3 4 3 2 1 

1.4% 3.8% 3.6% 2.9% 2.1% 5.0% 2.7% 

校內工讀 
23 13 29 19 35 15 14 

31.1% 16.5% 34.5% 13.7% 24.6% 37.5% 37.8% 

校外工讀 
10 7 22 5 18 3 8 

13.5% 8.9% 26.2% 3.6% 12.7% 7.5% 21.6% 

其他 
0 0 1 3 1 1 1 

0.0% 0.0% 1.2% 2.2% 0.7% 2.5% 2.7% 

填答人數 74 79 84 139 142 40 37 

註：%係指各選項占該院填答人數之比率。 

 

四、其他面向 

 除上文題項分析結果外，本校為瞭解可提供校友相關進修、就業輔導、問卷調查系統等

服務，亦設計回母校進修意願、最想進修學門、接受政府就業輔導意願等題項，各學院相關

分析結果說明如下。 

 

（一）回母校進修意願分析 

 如表 3-39所示，本校已填答畢業生各學院以「願意」回母校進修的比率相對較高，除裡

學外以外。 

 

表 3-39 回母校進修意願 

意願 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

願意 
107 90 139 233 224 129 124 

70.40% 40.00% 59.40% 55.60% 56.30% 67.20% 75.20% 

不願意 
45 135 95 186 174 63 41 

29.60% 60.00% 40.60% 44.40% 43.70% 32.80% 24.80% 

總計 
152 225 234 419 398 192 165 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 
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（二）接受政府就業服務意願分析 

 整體而言，本校除法學院院已填答畢業生傾向不願意接受政府就業服務外，其餘學院以

「願意」接受就業服務意願的比率相對較高，而社科院則是比率則是各半，詳如表 3-40）。 

 

表 3-40 接受政府就業服務意願（校問卷） 

意願 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

願意 
71 93 89 195 172 43 73 

65.70% 58.10% 50.00% 62.50% 49.70% 40.20% 52.50% 

不願意 
37 67 89 117 174 64 66 

34.30% 41.90% 50.00% 37.50% 50.30% 59.80% 47.50% 

總計 
108 160 178 312 346 107 139 

100% 100% 100% 100% 7100% 100% 100% 

 

（三）本問卷系統使用滿意度分析 

 在問卷系統使用滿意度的部分（如表 3-41），各學院已填答畢業生對系統使用滿意程度為

「滿意」、「很滿意」的比率至少五成左右。 

 

表 3-41 問卷使用滿意度（校問卷） 

滿意程度 文學院 理學院 社科院 工學院 管理學院 法學院 教育學院 

很滿意 
20 13 30 48 57 23 29 

13.20% 5.80% 12.80% 11.50% 14.30% 12.00% 17.60% 

滿意 
63 99 103 162 186 74 72 

41.40% 44.00% 44.00% 38.70% 46.70% 38.50% 43.60% 

普通 
59 106 87 192 141 85 60 

38.80% 47.10% 37.20% 45.80% 35.40% 44.30% 36.40% 

不滿意 
7 2 6 12 11 9 3 

4.60% 0.90% 2.60% 2.90% 2.80% 4.70% 1.80% 

很不滿意 
3 5 8 5 3 1 1 

2.00% 2.20% 3.40% 1.20% 0.80% 0.50% 0.60% 

總計 
152 225 234 419 398 192 165 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

 


